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1. INTRODUCCION

Nombre del Centro: Colegio CLARET

Nombre del Director: Juan José Raya Araque

Direccién postal: Avenida del Padre Claret, 3. CP 40003 Segovia
Teléfono: 921 420 300

Web: http://www.claretsegovia.es /

El Colegio Claret se situa en la ciudad de Segovia, muy préximo al Centro histérico. Ocupa una
amplia superficie y sus instalaciones se situan en un Unico edificio de seis alturas y un pabellén
polideportivo contiguo. En la actualidad el nimero de alumnos es de 1.586 alumnos, que se
distribuyen de la siguiente manera:

e Primer ciclo de El: 76 alumnos

e Segundo ciclo de Educacién Infantil: 284 alumnos
e Educacién Primaria: 582 alumnos

e Educacién Secundaria Obligatoria: 462 alumnos
e Bachillerato: 182 alumnos

El personal docente que trabaja en el centro es de 119 trabajadores, mas 15 no docentes (PAS)

Se trata de un centro integrado que incorpora las etapas de Educacion Infantil, Primaria,
Secundaria y Bachillerato. Se organiza en 4 lineas en el segundo ciclo de Educaciéon Infantil, 4
lineas de Primaria, 4 lineas de Secundaria y 3 lineas en Bachillerato.

La titularidad del Centro es de los Misioneros Claretianos-Provincia de Santiago. Los niveles de
Infantil, Primaria y Secundaria son concertados. El de Bachillerato y Primer ciclo de Infantil son
privados, si bien la franja 2-3 afios esta acogida al sistema de gratuidad de la Junta de Castilla y
Ledn.

El contexto socioeconémico general del centro es medio, aunque recoge poblacién muy
diversa.

Justificacion y propdsitos del Plan.

El plan TIC Claret nace con la intencién de lograr que nuestro centro se incorpore a las
tecnologias de la informacién y la comunicacidn (TIC) de una manera sopesada, ldgica,
sistematica y adaptada a nuestras verdaderas necesidades. Con un planteamiento de futuro y
considerando las diferentes alternativas existentes. Entendemos por plan TIC una
programacion a largo plazo que nos permitira incorporar la tecnologia de manera global en
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http://www.claretsegovia.es/

todos los procesos que se dan cita en el centro, tanto los de gestion, como los de
comunicacién, como los de ensefianza y aprendizaje, aunando asi las diferentes nomenclaturas
existentes (Centro TIC, Centro Docente Digital, Sistema de Gestidon Docente, etc.) y que en la
actualidad se ofertan en el mercado de manera independiente.

Para nosotros, integrar curricularmente las TIC supone trabajar en tres campos concretos:

* Por un lado, en el uso de las TIC como herramientas de gestion y comunicacién entre
los componentes de la comunidad educativa.

* Porotro en la incorporacion didactica de las TIC intentando aprovechar su potencial en
este campo.

* Y por ultimo, las TIC deben ser vistas como un elemento de gran relevancia social que
pide que sea atendida como verdadero “contenido”, siempre desde un punto de vista
gue favorezca la reflexion critica de su papel en la sociedad y en nuestra vida.

La comunidad educativa al completo se vera beneficiada de la necesaria incorporacion de las
TIC en la vida del centro.

El Plan TIC desarrolla cinco principios que lo sustentan:

1. Realista. Adaptado a las necesidades, las posibilidades y el momento del centro.

2. Al servicio de la educacién integral, basado en los valores del Evangelio, que se
reflejan en nuestras Constituciones y PVM, Proyectos Provinciales, Ideario de los
colegios claretianos, ...

3. Innovador. Implica la mejora constante de la calidad de los procesos de gestidn,
comunicacion y enseflanza-aprendizaje.

4. Auténomo. Basado en la decisién de la Titularidad para la implantacién progresiva del
modelo TIC desde su autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion.

5. De calidad. Permite atender con eficacia las caracteristicas, intereses y necesidades
formativas de cada uno de los miembros de la comunidad.

Se trata, en definitiva, de aprovechar los recursos que se ponen a disposicion del
centro docente para mejorar el trabajo de las actividades académicas y
pastorales.

Objetivos generales

Los objetivos generales de este Plan contemplan dos aspectos; en primer lugar, conseguir que
se usen los recursos tecnoldgicos disponibles en nuestro centro, con especial énfasis en los
nuevos recursos incorporados en los ultimos tiempos. Sin perder de vista el impulso también
en el uso de los recursos disponibles para nuestra comunidad educativa fuera del centro. Y, en
segundo lugar, integrarlos en la practica docente como un elemento potenciador del trabajo

con un enfoque competencial de los curriculos de las diferentes areas y materias.
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Los objetivos del plan son:

e Disponer las infraestructuras necesarias en el centro para la integracion real y efectiva de
las TIC, que permita el tratamiento didactico y el intercambio de materiales y experiencias
educativas.

e Capacitar al profesorado para utilizar las TIC en los procesos de enseifanza aprendizaje
procurando la creacidn de entornos de aprendizaje ricos, flexibles e innovadores,
elaborando y adaptando las aplicaciones a la practica educativa.

e Facilitar modelos y estrategias para el uso de las TIC en el proceso de ensefianza
aprendizaje que sean relevantes en la practica docente e inviten a cambios en las
metodologias y la organizacién.

e Capacitar al alumnado para el uso de las TIC como elemento de comunicacién y de acceso
a la Sociedad de la Informacion. Adquisicién y desarrollo por el alumnado de las
capacidades y habilidades que proporcionan el uso de las TIC en las tareas escolares
(acceso, seleccidn y tratamiento de la informacién y del conocimiento). Utilizacion de las
TIC por el alumnado como herramienta de trabajo que le permita aprendizajes mas
auténomos y flexibles en las diferentes areas y materias curriculares incluyendo el uso de
plataformas virtuales.

e Facilitar la gestion administrativa y académica de los centros a través de un tratamiento
informatico de la informacién y documentacién y el acceso a la misma de los diferentes
agentes de la comunidad escolar.

Trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

En los ultimos afios el desarrollo de las TIC en el centro ha sido ingente. Desde siempre ha sido
una prioridad para el centro la integracién de las TIC en todos los procesos del centro. En un
primer momento se participd en el programa Escuela 21 y fue uno de los primeros centros en
incorporar la plataforma Educamos, promovida desde SM para la gestién de todas las
realidades del centro educativo, tanto administrativas, pedagdgica, didacticas y de
comunicacién con las familias.

En paralelo, se hace un esfuerzo considerable por mejorar las infraestructuras tecnoldgicas en
el centro. Por un lado, adquiriendo y mejorando el equipamiento informatico. Y por otro,
dando prioridad a la conectividad a través de una red compleja de acceso a Internet.

El fomento de las TIC es pieza fundamental en nuestro Proyecto Educativo, buscando la mejora
de la competencia digital y tratamiento de la informacion.

Desde el curso. 2015-2016 se cuenta con un plan TIC y desde esa misma fecha se participa en
los procesos de certificacion TIC de los centros educativos que ha propuesto la Consejeria de
Educacién de la Junta de Castilla y Ledn.

En el dltimo de esos procesos de certificacién en los que se participd, en el curso 19-20, se
consiguid el nivel maximo posible (nivel 5), que se mantuvo también para el curso siguiente.
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Ya antes de la pandemia se promovié la utilizacidn de dispositivos en el aula por parte de los
alumnos, fundamentalmente desde un modelo BYOD, que quedd reforzada en los dos ultimos
cursos.

La situacion de confinamiento vivida durante la pandemia fue una piedra de toque que puso a
prueba la integracién de las TIC en el Centro. Se puede afirmar que se demostré que el Centro
estaba preparado para una situacién asi.

El ultimo hito en esta trayectoria de integracion de las TIC lo constituye la implantacidon de un
modelo 1:1 en el centro educativo a partir de este curso 22-23.
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2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Andlisis de la situacion del centro:

Este proceso se ha llevado a cabo mediante la autorreflexién y el analisis interno de tres

aspectos: integracion de tecnologias en los procesos de centro, capacidad digital docente y
debilidades y fortalezas

Autorreflexidn en la integracion tecnologias en los procesos de centro

La Comision Europea ha desarrollado la herramienta de autoevaluacién SELFIE, disponible de
forma gratuita para todos los centros educativos, que les permite obtener en linea un informe
de autoevaluacion del centro (Informe SELFIE).

Para el analisis de la situacion y realizar seguimiento del centro en el ambito de la innovacién
se ha escogido esta herramienta, que organiza la informacién segun los bloques o areas que
recoge el informe resultante de la realizacion de esta autoevaluacion:

e Liderazgo.

¢ Desarrollo profesional.

¢ Infraestructura y equipamiento.

¢ Practicas de ensefianza y aprendizaje.

e Practicas de evaluacion.

e Competencia digital del alumnado.

Ademas, se tendrd presente de forma muy importante el MARCO EUROPEO DE COMPETENCIA
DIGITAL y en especial el que se refiere a la realidad educativa (DigCompEdu)

En marzo de 2022 se realizd el cuestionario SELFIE para todo el centro. Dada la estructura del
Centro se definieron tres niveles a la hora de llevar a cabo el cuestionario: Infantil y Primaria,
Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

La participacion fue alta, en todos los casos por encima de los niveles para que los resultados
puedan considerarse significativos.

School leaders Teachers
© Primary level 16 Feb 2022 - 25 Feb 2022
' ' '
: 100% : 88% : 94%
H H H
@ Lower secondary level 16 Feb 2022 - 4 Mar 2022
' . '
: 100% H 79% : 93%
H : H
@ Upper secondary general level 16 Feb 2022 - 4 Mar 2022
) ' '
100% i 73% i 67%
. . )
@ High participation & Medium participation Incomplete participation € No participation

----- Recommended minimum per user group
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Competencia Digtel de Centros
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A continuacidn, se presentan los resimenes de las ocho areas para las tres etapas analizadas:

INFANTIL Y PRIMARIA

oudmm

Mizmbros del equipo directivo (5 *5
Pregunias) .
Profesoresias (5 Preguntas) iﬁ

Kluvrosas (0 Pregurias)

D) colaboracién y redes

Mizmbnos del equipo directho 14
Pragurias)
Profesoresias (3 Progurtas)

Y

n

a
Ve

Abrrrosias (1 Pregurdas)

1D infrastructura y equipos

-l .
Pregurtas)

Prefesomsias (17 Pregutas) *5

Ahvrnsdas (3 Pragirdas)

D Desarrolle profesional continue

Miambros del equipo dinectho (3 25 .
Prégurias)
Profesgresias (3 Pregurias) i‘ 3.9

Ahrrosias () Pregurtas)

E Pedagogla: Apoyes y recursos

Mambines dol sgups drective 15 25 3B
Pregurias) [

wn
Prafesgresdas |5 Preguedas) .—. a2

Abomrosias (O Preguraas

() Pedagogia: Implementacién en el aula

Mismbres del aguipo drectivo (5 25
Preguritas) a

Prefescresfis {5 Pragurtss) Pt

Alumrosfas (5 Pregunitas,

() pricticas de evaluacién

Miembnes del equipo drectivo (B 25
Preguniasy

Profesoresias (8 Pregurtas)

i":

Ahrmrosas (0 Preguntas)

Miembres del aquipo directivo (5 *5
Preguntas)
Profesoresias (3 Preguntas)

iﬁ

KLITROEAS |5 Pregurtas)

|
|
|
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Competencia Digitel de Centros I I C

SECUNDARIA OBLIGATORIA

Miembros del equipn directhen 15 25
Pragurtas ) D

Frequrias

Membres del mquipn dirscts
Freguntas

B Prs

D Desarrollo profesianal continua
Micmbros del pquipa dicectien (5 24

Progu-tas) 38
Praf sl a (3 P Las| 3
i % Praguetas ._ 4.4
E Pedagogia: Apoayes y recursas
Mimmbrga del muipn directes |5 25 ‘
Prguinias |
Frofesomsizs (5 Preguntas] 24
® 43
las u

0 Pedagogia: Implementacién an ¢l aula

Mimmbies del squipn dirscties 5 25
Frequrias|
Frofesoresins (5 Pregurtas| i—';

0
5
:
;
E

Miembres del equipo directfes (9
Priegiirtas | .

Profesniesias (9 Pregustas| '
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’ Competenci Digtal de Centros I C

BACHILLERATO

Mizmbiros del soulm dieecthes 15 25
Pregusilas|
Pt esias 15 Precustas] i

i)

D) colabaracién y redes

Mmmibres el squipn directies 4 25
Freguntas] L]

Profesoresias [4 Pregurtas) 25

G Infrastructura y equipos
b dal poulpe dirctiva (15 25
Preguntas| a
Frofes reses (15 Praguetas) 23
L)

-

B Freountas

D Desarrolla profesianal continua
Micmibros ool oguipn disecthes 15

=i
Pragurtas| . u

Profemamias 5 Pregustas| i-'u 43

E Pedagogia: Apayes ¥ recursos
Wmmhiese rn| epuipa .-;l-;:r.-;‘!; .--1 4

FrofTesamesizs 5 Freguatas] & 42

4.7

G Pedagogia: Implementacién en el aula

Mrdres el eguin direclies |5 %8
Praguntas|

Prodesaresies |5 Fregurias] i"\;

(0) Pricticas de evaluacidn

Mismbees ol guipo divecties 1B 25
rracu-tas)

T— P o a2
Profesaresias (A Pregustas| .-\: !_z

Wiemires del equipo directhes (9 25
Pregustasi a

Profesoresias (3 roguntas)

o
]
;
E
E

Se puede apreciar que existen algunas diferencias entre las distintas etapas. En Infantil,
Primaria y Secundaria Obligatoria son las areas F (Pedagogia. Implementacion en el aula) y G
(Practicas de evaluacién) las que obtienen una puntuacion mas baja, aunque siempre por
encima de 3.

Destaca la alta puntuacién que el drea de infraestructuras y equipos obtiene en todas las

etapas.
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A partir de los resultados obtenidos, el analisis de estos se realizdé desde dos perspectivas: una
global como centro educativo y un segundo foco puesto en cada una de las tres etapas. Como
resumen general para todo el centro de los resultados obtenidos se pueden apuntar las
siguientes reflexiones:

Puntos fuertes

Puntos
débiles

ObservacioneslLas puntuaciones obtenidas son siempre altas, por encima de 3.

Alumnos

Disponen de
dispositivos y
conexién en
sus domicilios.

Buena
competencia
digital general.

Verificaciéon de
la informacion
utilizada
(bUsqueda y
seleccion).

Reconocimiento
de la autoria de
los contenidos.

Menor uso de
las TIC para el
aprendizaje
fuera del aula
(tareas para
casa)

Profesores

Actitud
positiva para
el uso de las
TIC en el
aula.

Experiencias
de desarrollo
profesional
continuo
(DPC)
basadas en la
colaboracion y
formacion
internas.
Mayor DPC y
mas
sistematizado.

Tiempo para
integracion de
las TIC en el
aulay
formacion.

Directivos
Liderazgo en
infraestructuras
y equipo y
DPC

Percepcion de
gue exista una
estrategia
digital mas
claray
estructurada.

Comunes
Infraestructuras
y . .
equipamientos
en el centro
escolar.
Experiencia
previa en el uso
de entornos
digitales.
Implementacion
de una politica
de BYOD en el
centro (en
especial
Primaria)
Implementacion
del uso de las
tecnologias en
las areas de la
practica de
ensefianza y 11
aprendizaje
(actividades
enriquecidas
con

tecnologia)

Uso de la
tecnologia en
los procesos de
evaluacion.

Como linea estratégica y junto con otros centros educativos claretianos se apuesta por la
incorporacién de un modelo 1-1 en el centro. Su implantacién serd a partir del curso 22-23 y
de manera progresiva. Faltan por definir detalles que deben hacerse en este final de curso y
septiembre del préoximo. Toda esa informacion ird aqui.

Autorreflexion de la capacidad digital docente

Tal y como queda reflejado en versiones anteriores del plan Digital de Centro y la percepcién
actual obtenida por el uso cotidiano de la tecnologia en las aulas y las acciones formativas y de
sensibilizacidn realizadas en cursos anteriores, la competencia digital docente puede estimarse
en buena en términos generales.
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No obstante, se es consciente que se necesita obtener informacion
mucho mas detallada y segmentada acerca de este tema, especialmente en estos momentos
en los que se estd entrando en un proceso de implantacidn progresiva de un modelo “one to
one” en Primaria y Secundaria.

Por eso se va a realizar en el mes de marzo de 2023 el cuestionario SELFIE for teachers y sus
resultados analizados durante el tercer trimestre del curso 22-23

Analisis interno

Como elemento importante del andlisis previo a la elaboracidn de este Plan digital, se realizé
un analisis DAFO sobre la realidad de la implantacidn de las TIC en el centro durante el mes de
junio de 2022 a partir de la informacién recabada en el cuestionario SELFIE anteriormente
sefialado y la que proporcionaron ciclos y Departamentos didacticos

DEBILIDADES AMENAZAS
1. Laformacién del profesorado estd poco 1. Coyuntura econdémica.
sistematizada y fuera de la estructura'y 2. Actitudes de algunas familias muy activas

certificacion del CFIE.

2. Edificio muy grande y con muchos
alumnos que dificulta la infraestructura
de conexidn.

en contra de la implantacion del modelo
one to one.

3. Planes de financiacién de infraestructuras
digitales en centros educativos (centro
concertado)

FORTALEZAS
1. Elclaustro estd concienciado.
2. Trayectoria larga en la integracién de las

4. Infraestructuras de conexion a internet
con una inversién constante a lo largo de
los afios.

5. Personal propio y asesoria externa
contratada para las infraestructuras TIC.

6. Estabilidad laboral del claustro.

OPORTUNIDADES

1. Planes de digitalizacién para todos los
Colegios Claretianos de la Provincia de

TIC. Santiago.
3. Liderazgos positivos en la integracion de | 2. Fondos para la digitalizacién.
las TIC.
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2.2. Objetivos del Plan de accion.

Objetivos de dimensidn educativa.

1. Utilizar las TIC como herramienta basica para saber buscar, obtener y procesar
informacidn como parte fundamental de la competencia digital y como elemento clave
para el aprendizaje significativo y permanente.

2. Implementar de forma progresiva un modelo “One to One” que favorezca al mismo
tiempo una actualizacién metodoldgica en los procesos de ensefianza aprendizaje.

3. Utilizar las TIC como medio de creacion de contenido, de integracion, de cooperacion y de
potenciacion de valores sociales y de expresién de las ideas de cada uno.

4. Fomentar destrezas que impliquen la capacidad de andlisis y de razonamiento critico en la
busqueda y en la utilizacién de la informacion.

5. Incorporar la utilizacién sistematica de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje,
promoviendo su reflejo en las Programaciones didacticas

Objetivos de dimension organizativa.

1. Integrar las TIC como medio dindmico de comunicacion entre Centro y familias.
Implementar un programa de formacién continua del profesorado en TIC ajustado a la
estructura propuesta por el CFIE.

3. Cuidar la pdgina web del centro como elemento de referencia a la hora de transmitir
informacidn a las familias.

4. Utilizar la plataforma Educamos para la gestidn de notas y boletines.

5. Elaborar nuestros propios materiales didacticos a través de aplicaciones multimedia,
presentaciones, paginas web, etc

13

6. Crear un banco de recursos digitales a nivel de centro para ser utilizados en la practica
docente aprovechando los espacios y herramientas proporcionados por la plataforma.

Objetivos de dimensidn tecnoldgica.

1. Mejorar las infraestructuras de conectividad a internet e internas para poder dar soporte a
las necesidades del programa “One to One”

2. Adquirir el equipamiento necesario para desarrollar este plan.

3. Ajustar el plan de renovaciéon de equipos informaticos a la nueva realidad del modelo “One
to One”

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

La elaboracion de este Plan comienza durante el tercer trimestre del curso anterior, una vez
constituida la comision TIC. El proceso culmina en el primer trimestre del curso 22-23.

Se han seguido los canales establecidos para la aprobacion de este Plan de forma definitiva en
octubre de 2022.
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e Lafase de difusidn de este se realizara en el primer trimestre del curso 2022-2023.
e Laejecucidn durante todo el curso escolar 22-23 y 23-24.

e La Evaluacion se entiende integrada en todas las fases, aunque se realizard una
evaluacidn sistematica del Plan en el dltimo trimestre del curso 23-24.

El periodo previsto para la vigencia de este Plan es de dos cursos académicos. Finalizado este
tiempo se procedera a la revisidn y actualizacion de este.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

Es importante que este Plan sea conocido por toda la Comunidad educativa. Para ello se va a
desarrollar una estrategia de difusidn consistente en las siguientes acciones:

e Publicacidon en la pagina web del Centro.

e Anuncid de su aprobacidn y publicacién a través de las Redes sociales (Facebook y
Twiter) del Centro.

e Presentacion al claustro de profesores durante el primer Trimestre.
e Presentacidn a las familias a través de las reuniones de padres del segundo trimestre.

De esta manera se considera un documento que forma parte de los documentos
institucionales del Centro.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo.

La utilizacién y eficacia de los recursos TIC y de las medidas de acompafiamiento en desarrollo
dependerdan de la capacidad del centro educativo, como institucién, de involucrar al
profesorado en su aplicacion en la practica de aula y en el contexto de su Proyecto Educativo,
por lo que es fundamental establecer un marco de actuacidn que posibilite e incentive el uso
de las TIC en las aulas y en las relaciones de los miembros de la comunidad educativa. En este
sentido, es importante contar con personas capacitadas responsables de la dinamizacién de
acciones que potencien la formacion, la investigacidn y la innovacién en el ambito del centro
educativo.

En el Colegio Claret de Segovia, se constituye un equipo que liderara la implantacién de este
plan digital y formado por:

Comisidn TIC del Centro. Integrada por:

1. Director Coordinador. Juan José Raya Araque.

2. Coordinador TIC. Ignacio Berzosa Ramos.

3. Coordinador TIC de Primaria. Miguel de Frutos Velasco.

4. Coordinador TIC de Infantil. Gema Llorente de Pablos.

5. Responsable de medios tecnoldgicos e informaticos. Jesus Maria Cabrero Gomez.

Sus funciones, al menos, seran las siguientes:

1. Proponer ideas, dinamizar y coordinar las propuestas que se elevan al equipo directivo en
la elaboracidn del Plan de Integracion de las TIC de forma que contribuya al desarrollo de
las competencias clave e implica de forma efectiva al resto de docentes en el proceso.

2. Proponer y coordinar estrategias para la organizacion y gestiéon de los medios y recursos
educativos relacionados con las TIC de los que disponga el centro y los mantiene
operativos y actualizados, utilizando para ello la ayuda técnica y pedagdgica de los
Servicios de apoyo de la Consejeria de Educacion y Universidades y del equipo directivo.

3. Dar aconocer el plan TIC.

4. Informar al profesorado sobre las nuevas herramientas, los productos y sistemas
relacionados con las TIC disponibles para la Educacion y difundir su utilizacion en el aula.

5. Orientar y apoyar al profesorado en la integracidon de las TIC para el desarrollo de la
competencia digital, utilizando nuevas estrategias metodoldgicas que contemplen el
aprovechamiento de estas, en especial a través en especial a través del Plan de Formacién
del centro educativo.

6. Actuar como elemento dinamizador y coordinar en el centro educativo cuantas iniciativas
y proyectos que surjan entre el profesorado y el alumnado, relacionadas con las TIC.

7. Conocer y utilizar la oferta de recursos digitales que pone la Administracidon educativa al
servicio del centro educativo.

Consejeria de Educacion i p—
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8. Coordinar la dinamizacion del uso de las herramientas y servicios web (aulas virtuales,
blogs, redes sociales, wiki, multimedia, etc.).

9. Realizar y coordinar otras tareas relativas a la utilizacién de las TIC como recurso de
ensefianza propuestas por el equipo directivo.

10. Fomentar el uso de la tecnologia para la mejora de la comunicacién entre los integrantes
de la comunidad educativa.

Ademas, existen dos comisiones TIC en coordinacién con el Equipo anteriormente descrito:
uno en Infantil y Primaria y otro para Secundaria y Bachillerato. En esas comisiones se
integraran varios profesores de las correspondientes etapas.

Papel de las TIC en documentos y planes institucionales del centro.

En los diferentes documentos y planes de este centro existen referencias explicitas a la
utilizacién de las TIC y su integracion.

Especial resefia merece el Proyecto Educativo de Centro. En concreto en su Capitulo 4 en la
gue se detallan los planes institucionales, el apartado 4.4 habla de un Plan institucional TIC-
TAC. En este se define el mismo a partir de la lectura del contexto y se define un plan a 6 afios
articula entorno alrededor de 5 ejes:

1. Eje Pastoral. Configurar nuestros centros como espacios para sensibilizar a los alumnos y
demds miembros de la comunidad educativa a una apertura a la fe con la incorporacion de 16
las TIC en actividades pastorales, oraciones y celebraciones.

2. Eje Educativo. Lograr que nuestros colegios puedan alcanzar los objetivos minimos
exigibles por la legislacién vigente al tiempo que sean capaces de experimentar nuevos
modelos de ensefianza-aprendizaje alternativos.

3. Eje Personal. Facilitar que los distintos miembros de la comunidad educativa alcancen la
competencia digital adecuada para favorecer su autonomia y desarrollo personal.

4. Eje Innovacion y Desarrollo. Favorecer el uso de las TIC-TAC como instrumento para la
adquisicion de las competencias basicas, optimizar aprendizajes curriculares, mejorar la
comprension de la realidad, reforzar la motivacidn del alumnado y la mejor integracion
social.

5. Eje Recursos. Equipar a los centros de la infraestructura tecnoldgica necesaria para llevar
adelante eficazmente sus fines y objetivos.
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Para cada uno de esos ejes se definen una serie de elementos que lo concretan y definen. Por

ejemplo, para el eje Educativo tendriamos:
EJES| COMPETENCIAS OBJETIVOS DEST. INDICADORES RESP. ACCIONES
2 Especificar de manera clara y concreta los contenidos
5. Existe una curriculares marcados por ley en las programaciones

2.1. Conocer los
objetivos minimos

secuencia de
los

didacticas.

contenidos. 3. Realizar una programacion secuencial desde educacion
que establece el .
curriculo para los | Profesores Directores infantil a ESO sobre los contenidos que vamos a
a los sores . L - o p
distintos niveles 6. Ndmero de pedagogicos implantar en el centro (los minimos mas los propios)
. nuevos
Linguistica educativos .
g - modelos de 4. Desarrollar modelos de evaluacion sobre los resultados
Matematica evaluacion que el uso de la TIC-TAC produce en el proceso de
g “ aplicados en ensefianza-aprendizaje de nuestros alumnos.
[~ el curso
:: Aprender a 2.2 Introducir :
O |aprender :
= nuevos modelos =
[=] . 5. Disefiar sesiones trimestrales para incorporar y utilizar
w de aprendizaje

Cultural y artistica

basados en la
participacion, la

las TIC-TAC como un recurso importante en el proceso
de ensefianza-aprendizaje (motivar, investigar,

B t,, _& GOBIERNO.
S% O CSPANA
bl 4

Autonomia e investigacion e Profesores descubrir, imaginar,.._)

iniciativa personal  |. ga 7. Numero de |Tutores
indagacion .
prismatica (no Alumnos acciones Directores 6. Programar sesiones especificas para gue los alumnos
g - realizadas pedagogicos reflexionen sobre el uso de las tecnologias de la
lineal) como

informacion, como vehiculo de adquisicion de

métodos mas 3 - , o
conocimiento, desde un espiritu critico y analitico.

motivantes y
contextualizados
que la instruccion
directa

Cabe destacar lo recogido en la Programacion General Anual (PGA), ya que durante los tres
proximos cursos una de las lineas estratégicas que se marca el centro es el la Digitalizacidon y
competencia digital. Tomado de manera literal de la PGA incorporamos algunos de los
aspectos mas relevantes.

Pero queremos definir qué significa Digitalizacion y Competencia Digital para el colegio
CLARET de Segovia. Significa PERSONALIZACION y APRENDIZAJE. Mas allad de dotar a
nuestros alumnos de recursos y competencias digitales, mas alld de cumplir la nueva
ley y lo que dice en este sentido, para nosotros la tecnologia digital ofrece un sinfin de
posibilidades para construir de manera mas eficaz eso que llamamos PERSONA desde
lo que nuestros alumnos son, desde lo que cada uno de ellos es y contando con su
forma de aprender. Privar a nuestros alumnos de esta dimensién seria como arrojarlos
al mundo sin saber leer, como tirarlos al mar sin saber nadar. Nos guste o no, vivimos
en un mundo tecnoldgico y digitalizado, y en ello vemos una oportunidad mas para
educar.

CLARET ha iniciado un camino que no tiene vuelta atras. En pocos cursos, todo el
colegio, desde 52 de primaria, usard un dispositivo (en nuestro caso un Ipad) que sera
el mediador con todas las materias y con el aprendizaje. Ademas de ser un elemento
con sentido en si mismo: es medio y también fin, la tecnologia es un medio para, y a la
vez es un entorno que es necesario aprender y dominar.

En el anexo 1 de este Plan quedan recogidos los objetivos que las diferentes etapas se marcan
en relacién con esta linea estratégica y también se pueden constatar muchas acciones
relacionadas con diversos apartados de este Plan, especialmente en las Practicas de ensefianza
y aprendizaje, desarrollo profesional y contenidos y curriculum.
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Competencia Digitel de Centros

De forma mas breve sefialamos el papel de las TIC en otros planes:

* Programaciones Didacticas (PD): Incluyen orientaciones didacticas para la adquisicion de
la competencia digital.

* Plan de Formacion del centro, incluye un itinerario TIC para la integracién de las TIC.

Integracidon de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestion,
organizacién, acciones y evaluacion

Desde hace afios todos los procesos administrativos y educativos se encuentran totalmente
digitalizados. Gran parte de esta gestidn interna de todos estos procesos se hace mediante la
plataforma educativa SM Educamos (https://www.educamos.com )

Cranetianos

Colegio Claret Segovia

Nombre de usuario
Trabajamos juntos para que la educacién no se pare. D
18

Contrasefia

Gracias por hacerlo posible.

#LaEducacionNoSePara

He olvidado mis claves de acceso
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https://www.educamos.com/

sm educamos

Nuestro servicio | Conocenos | Contenidos | Eventos | Contactanos

Tu colegio como ti quieres

Nos adaptames al terreno Un paso detras de otro Un asesor te acompana
para seguir tu camino

Comunidad Educamos 19
Mediante el uso de perfiles de uso diferenciado, toda la comunidad educativa tiene este medio
como elemento comun en el que confluyen todos los aspectos de la vida del centro educativo:
comunicacion, gestiones administrativas, gestion de aula, ...
Propuestas de innovacidn y mejora.
3.1. Organizacion, gestién y liderazgo
ACCION 1: Impulsar el proceso de certificacion TIC.
Medida Impulsar el proceso de certificacion TIC.
. Se pondran en marcha las acciones necesarias para llevar a cabo la
Estrategia de desarrollo e . .
certificacion TIC por parte de la Junta de Castilla y Ledn.
Responsable Comisién TIC.
Temporalizacion Primer trimester curso 22-23
ﬁ GOBIERNG  MINISTIRIO Y Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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3.1. Organizacion, gestién y liderazgo

ACCION 2: Planes institucionales

Medida

Revisar los diferentes planes desarrollados en el centro para que se
incorpore de manera sistematica y expresa el uso de las TIC.

Estrategia de desarrollo

Realizar propuestas de mejora en CCP, consejos de direccion

Responsable

CCP, Comisién TIC, Direccion y coordinacion de etapa.

Temporalizacion

Cursos académicos 22-23 y 23-24
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3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.

Por la significatividad que tiene a la hora de entender la manera en que las practicas de
ensefianza aprendizaje se ven afectadas por el uso de las TIC comenzaremos sefialando la
implantacién progresiva de un modelo “One to One” en el centro Educativo.

Durante este curso se trabajara con este modelo en 52 de Primaria y se hard un pilotaje en una
clase de 22 de ESO.

El modelo seleccionado es el propuesto por la empresa Rossellimac
(https://rossellimac.es/pages/educacion) en el que el dispositivo a utilizar son iPad.

El proceso para este curso podemos resumirlo en las siguientes lineas:

*  Formacion inicial-motivacional: septiembre 2022

Sesion presencial u online en la que se pretende que el claustro al completo vea el potencial
de la tecnologia de Apple en el aprendizaje de los alumnos y conseguir, a la vez, implicar al
profesorado desde la fase mas inicial del proyecto.

* Ajuste Planning Essentials: septiembre 2022

Sesidon de Planificacién Estratégica en la que se establecen todas las metas, responsables y
tiempos que hay que tener en cuenta para desarrollar un proyecto tecno pedagdgico con
maximas garantias. El resultado final es una hoja de ruta real a seguir a uno o dos afos vista.

* Entrega dispositivos profesores One to One y Piloto: septiembre 2022

* Auditoria inicial: profes 52 EPO y 22 ESO. Septiembre 2022

* Sesion informativa familias: septiembre 2022

* Sesidn formativa profesores: septiembre 2022

* Entrega dispositivos a los alumnos pilotaje: septiembre 2022

* Entrega dispositivos a los alumnos 52 EP: octubre 2022

*  Medicidn: Auditoria pedagodgica: 22 trimestre 22/23

Evaluacion de las estrategias que se utilizan en el centro, metodologias y uso de la tecnologia
asi como definicion y temporalizacién de siguientes pasos. Para esta evolucién pedagdgica
tomaremos de referencia los elementos del aprendizaje para Apple.

21

* Sesion formativa profesores: enero 2023
* Sesidn formativa profesores: mayo 2023

En funcién de los resultados obtenidos en el pilotaje de 22 de ESO y las reflexiones hechas, la
idea es implantar para el curso 23-24 el modelo en 32 de ESO.

Por el momento, a la hora de utilizar los dispositivos en el aula seguiremos usando un modelo
mixto de dispositivos del propio centro para uso de los alumnos y dispositivos que traen los
propios alumnos (modelo BYOD) (Anexo 4)

Las metodologias activas permiten el aprendizaje del alumnado a través de una experiencia de
colaboracidon y reflexion individual en forma permanente. Promueve en los estudiantes las
habilidades de busqueda, analisis y sintesis de informacion, asi como adaptacion activa a la
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https://rossellimac.es/pages/educacion

soluciéon de problemas. Ademads, propicia el trabajo en equipo, las habilidades sociales y
contribuye a la mejora en la gestion de conflictos. Desde hace afios en el Centro se ha
apostado por la implementacién de estas metodologias activas, que ademas conllevan en
muchos casos el uso de las TIC como herramientas fundamentales que facilitan su desarrollo.

De esta manera en las fichas que se elaboran de las unidades didacticas (Anexo 4) se resalta la
importancia de estas metodologias, junto con el uso que de las TIC se realiza en esa unidad
didactica. Esta queda reflejada en la siguiente informacidn:

*Tipo de actividad: evaluacién, motivacion, presentacidn de contenidos (profesor), creacién
de productos individual, creaciéon de productos cooperativo, busqueda de informacion.

Estas fichas estan recogidas en los espacios de trabajo de los ciclos y departamentos en
Educamos.

A la hora de desarrollar secuencias diddcticas que integren las TIC de manera natural en las
mismas se esta trabajando en incorporar el uso de la Taxonomia de Bloom Digital para este fin.

La incorporacidn progresiva de experiencias de robdtica en Infantil, Primaria y Secundaria
pretende potenciar el Pensamiento computacional y el pensamiento creativo. También el uso
de la programacion informatica en Primaria y Secundaria pretende esta meta.

Tal como puede apreciarse en las programaciones de las unidades didacticas las TIC se utilizan
como herramientas de individualizacion y para la inclusidn.

Propuestas de innovacion y mejora.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 1: Taxonomia de Bloom Digital
Potenciar el uso de este modelo a la hora de disefiar secuencias didacticas
por parte de los docentes.
Crear documento resumen del modelo, dar a conocer al claustro, trabajar en
los Departamentos y ciclos.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable Comision TIC, Coordinador TIC, CCPs

Temporalizacion Primer trimestre del curso 23-24
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 2: Modelo One to One
Medida Potenciar la implantacidn de este modelo en el centro.
Estrategia de desarrollo  |Marcado por el plan de implantacién

Responsable Equipo de Titularidad, Direccidn, Comisién TIC, CCPs

Temporalizacion Todo el curso 22-23y 23-24

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje

ACCION 3: Robética en las aulas
Potenciar la implantaciéon de la robdtica educativa en todas las etapas
educativas del centro, integrada en diversas areas..
Adquisicidon de equipos de robdtica, disefio de acciones en diferentes cursos,
Estrategia de desarrollo  |difusion de las experiencias.

Medida

Responsable Direccidon, Comision TIC, CCPs

Temporalizacion Todo el curso 22-23 y 23-24
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3.3. Desarrollo profesional.

La formacién docente es uno de los elementos clave para la integracion de las TIC en los
procesos de ensefianza aprendizaje.

Para partir de un buen analisis de la realidad en cuanto a las necesidades de formacién nos
basamos en las respuestas obtenidas en el SELFIE desarrollado en marzo de 2022. También en
las necesidades expresadas y recogidas en la memoria del curso pasado (21-22).

En esta linea, tal y como antes se ha sefialado se espera realizar el cuestionario SELFIE for
Teachers en enero de 2023.

Las lineas principales de formacion para el periodo de los proximos dos cursos son:

e Uso de herramientas TIC para la evaluacion.

e Incorporacién de herramientas TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje de las
diferentes dreas.

e Busqueday gestién de la informacién.

e Uso del lenguaje audiovisual asociado a las herramientas TIC.

e (Capacitacidn para implementar el modelo “one to one”

La formacion se estructura dentro de un itinerario TIC especifico del Plan de formacién del
Centro, en el que se incluyen Seminarios y Grupos de trabajo y que involucra a 60 profesores
en total del claustro.

Las Acciones formativas para este curso dentro del Plan son las siguientes:

Titulo Iniciacién a la radio escolar en Infantil a través de lasTIC (10 horas)

Informacion

OBJETIVO

8. Ofrecer un espacio educativo creativo para que los alumnos de Infantil puedan comunicar sus
experiencias y aprendizajes.

2. Fomentar la participacién, valoracion de ideas, responsabilidad, expresién de opiniones y uso TIC

3. Fomentar el uso de la radio mediante dispositivos.

4. Promover el trabajo en equipo.

5. Fomentar la investigacién, expresion y comunicacion de los alumnos de forma variada.

CONTENIDO

$. Entrevistas

2. Noticias del cole

3. Sabias que... {(desarrollo de proyectos)

4. Habitos saludables

5. Cuéntame: cuentos, historietas, anécdotas, relatos
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Titulo Implantacién TIC del modelo one to ane en EPO (30 horas)

Informacidn

OBJETIVO

$. Proporcionar al alumnado destrezas TIC y las competencias necesarias para desenvolverse como
ciudadano.

2. Generalizar su acceso a las TIC en el centro educativo y en los hogares.

3. Mejorar la calidad de la ensefianza avanzando en la personalizacion e inclusion.

4. Mostrar al docente las herramientas y facilidades que ofrece el iPad dentro y fuera del aula.

5. Conocer y explorar diferentes recursos que enriquecen el proceso de aprendizaje-ensefianza.

CONTENIDO

$. Conocer el iPad y trabajar en modo colaborativo (alumnos y profesores)

2. Herramientas de flujo de trabajo: disefio de espacios de aprendizaje, clases, creacion y asignacidn de
tareas individuales, grupales, proyectos, correccion, comunicacion con alumnos...

. Creacién de material motivador y enriquecido por parte del profesor en Keynote.

. El video como herramienta educativa: grabacion y edicion de videos en Clips y iMovie.

. Realidad aumentada en el aula.

. Herramientas de evaluacion.

. Disefio creativo

~N oo W

Titulo Pilotaje TIC del modelo one to one en ESO (30 horas)

Informacion

OBJETIVO

% Proporcionar al alumnado destrezas TIC y las competencias necesarias para desenvolverse como
ciudadano.

2. generalizar su acceso a las TIC en el centro educativo y en los hogares.

3. Mejorar la calidad de la ensefianza avanzando en la personalizacion e inclusion.
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4. Mostrar al docente las herramientas y facilidades que ofrece el iPad dentro y fuera del aula.
5. Conocer y explorar diferentes recursos que enriquecen el proceso de aprendizaje-ensefianza.
CONTENIDO
$. Conocer el iPad y trabajar en modo colaborativo (alumnos y profesores)
2. Herramientas de flujo de trabajo: disefio de espacios de aprendizaje, clases, creacion y asignacion de
tareas individuales, grupales, proyectos, correccion, comunicacién con alumnos...
3. Creacion de material motivador y enriquecido por parte del profesor en Keynote.
4. El video como herramienta educativa: grabacién y edicién de videos en Clips y iMovie.
5. Realidad aumentada en el aula.
6. Herramientas de evaluacion.
7. Disefio creativo
Titulo Manejo de herramientas TIC en el proceso ensefianza y aprendizaje en Infantil (10
Informacion
OBJETIVO
%. Potenciar el empleo de las TIC e integrarlas como un recurso mas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje en Infantil.
2. Fomenlar el uso de las TIC, facilitando el acceso a diferentes aplicaciones.
3. Potenciar la competencia digital desde el inicio de la escolarizacion.
4. Visibilizar las posibilidades educativas de las TIC.
5. Gestionar y optimizar el uso de los recursos tecnoldgicos del Centro.
CONTENIDO
%. Conocimiento de algunas de las principales Apps educativas para Infantil
2. Iniciacion en el uso de Genial.ly
3. Iniciacién en el uso de Kahoot
4. Iniciacién en el uso de Canva
5. Iniciacién en el uso de CoRubrics
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¥ FORMACION PROFESIONAL W castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion i s
< = )




Titulo Aplicaciones TIC en EPO. Personalizacién e inclusion (20 horas)

Informacién

OBJETIVO

§. Aplicar con al alumnado destrezas TIC y las competencias necesarias para desenvolverse como
ciudadano.

2. Avanzar en la competencia digital.

3. Avanzar en el modelo educativo desde la clave de la personalizacion e inclusién.

4. Consolidar el modelo one to one (iPad) dentro y fuera del aula.

5. Compartir diferentes recursos que enriguecen el proceso de aprendizaje-ensefianza.

CONTENIDO

B Herramientas de flujo de trabajo: proyectos, correccidon, comunicacion con alumnos...

2. Creacién de un periddico digital.

3. El video como herramienta educativa: grabacién y edicién de videos.

4. La radio en el aula.

5. Presentacién de apps y webs que facilitan la evaluacién conceptual y competencial de los alumnos
6. Creacion de libros y contenidos digitales

Titulo integracidn de las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje en ESO (20 horas)

Informacion

OBJETIVO
8. Aplicar con al alumnado destrezas TIC y las competencias necesarias para desenvolverse como

ciudadano.

2. Avanzar en la competencia digital.

3. Avanzar en el madelo educativo desde la clave de la personalizacién e inclusion.

4. Implantar el modelo one to one (iPad) en 3° ESO.

5. Compartir diferentes recursos que enriquecen el proceso de aprendizaje-ensefianza.

CONTENIDO

8. Herramientas de fiujo de trabajo: proyectos, correccidén, comunicaciéon con alumnos...

2. Creacién y utilizacion de rdbricas, apps interactivas, etc.

3. Presentacion de apps y webs que facilitan la evaluacién conceptual y competencial de los alumnos
4. El video como herramienta educativa: grabacion y edicién de videas.

5. Creacion de libros y contenidos digitales

6. Robotica y pensamiento computacional.

Ademads, durante este curso se va a recibir por parte de todo el claustro formacién en la
herramienta EdPuzzle para gestionar todos videos que se ponen a los alumnos. Esta formacion
es llevada a cabo por asesores pedagdgicos de la propia compaifiia.

La Coordinadora de formacién del centro informa de las acciones formativas que en materia
TIC puede realizar el profesorado. Las acciones formativas que de manera individual va
haciendo el profesorado quedan recogidas mediante un documento electrénico que los
docentes rellenan y que se encuentra dentro de la Plataforma Educamos.

Esta propuesta formativa es un paso adelante en la formaciéon de los docentes del centro.
Dada la variedad de las etapas y el elevado nimero de docentes que constituyen el claustro es
complejo el disefio de acciones que involucren a todos.

Aun asi a lo largo de los ultimos cursos se ha proporcionado por parte del centro, formacion
TIC a todos los docentes en diversos aspectos:
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e Diversos seminarios sobre el uso de la plataforma educativa Educamos.
e Seminarios sobre el uso de Teams.
e Competencia digital docente en el entorno Microsoft.

Ademas, de manera personal el claustro ha ido formdndose en diversos aspectos relacionados
con la Competencia Digital Docente, en funcién de sus necesidades.

No existe un Plan de acogida TIC para el profesorado de nueva incorporacién y esta accién se
recoge como una propuesta de mejora dentro de este Plan.

Propuestas de innovacidon y mejora.

3.3. Desarrollo Profesional

ACCION 1: SELFIE FOR TEACHERS
Realizacidn del cuestionario y analisis de sus resultados en los ciclos y
Departamentos didacticos

Se va a realizar en el mes de marzo de 2023 el cuestionario SELFIE for
Estrategia de desarrollo  [teachers y sus resultados analizados durante el tercer trimestre del

Medida

curso 22-23.
Responsable Comision TIC, CCPs, Departamentos y Ciclos
Temporalizacion Segundo tercer trimestres curso 22-23

27

3.3. Desarrollo Profesional
ACCION 2: DigCompEdu

Dar a conocer el plan de competencia digital docente (DigCompEdu)
Medida entre el profesorado

Estrategia de desarrollo  |Informar en claustro sobre el Plan

Responsable Comision TIC, Equipos TIC de etapa

Temporalizacion Segundo trimester 22-23

3.3. Desarrollo Profesional

ACCION 3: Protocolo de acogida TIC para el profesorado de nueva incorporacién
Elaborar protocolo de acogida TIC para el profesorado de nueva
incorporacion

Determinar las claves que todo docente debe conocer acerca de la gestion de

los aspectos TIC en el Centro.

Determinar responsables para realizar la formacién.

Elaborar una pequefia guia.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable Comision TIC, Equipos TIC de etapa y direccién del centro

Temporalizacion Primer trimester curso 23-24
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3.4. Procesos de evaluacion.

* Procesos educativos:

La evaluacion de la competencia digital del alumnado es un elemento cada vez mas
importante. Aunque en cada asignatura se debe hacer la reflexién y evaluaciéon de cémo se
contribuye desde la misma a la adquisiciéon de esta competencia se tiene como referencia en
los cursos superiores y para actividades en las que el uso de la Tecnologia sea importante una
rabrica que permita la evaluacion directa.

Evaluacion de la Competencia Digital - Rubrica

Indicadores

4

Busqueda de

genérica sin usar palabras
clave ni filtros.

Realiza busquedas de forma

Realiza

Realiza especificas.

Usa palabras clave y filtros.

Usa palabras clave y filtros en
diferentes buscadores.

Disefia una estrategia para
realizar busquedas especificas.
Usa palabras clave y filtros.
Recurra a diferentes
buscadores.

Organizacién de
la

No almacena la
informacién.
Es imposible su
recuperacion.

Almacena la informacién
encontrada de forma local sin
clasificar.

Es dificil su recuperacion.

Almacena la informacion
encontrada de forma local con
sistema de carpetas y
nomenclatura.

Es facil su recuperacion.

Almacena la informacién
encontrada de forma local y en
la nube con sistema de
carpetas y nomenclatura
adecuada.

Es facil su recuperacion y
comparticién.

Creacién de

Ce

Crea materiales sencillos

Crea materiales sencillos

baja ci
(texto, imagen, tabla) con
software.

g con herr
TIC.

Crea materiales mas complejos
y originales.

Integra mas de una
herramienta TIC o software.

Crea materiales complejos,
originales e innovadores que
facilitan la comprension.
Integra mas de una
herramienta TIC o software.

Compartir Contenidos

Entrega los contenidos
creados para que sean
publicados en el blog por
otros.

Publica los contenidos creados
en el blog.

Realiza una entrada sencilla
(texto + imagen).

No incluye licencias o
etiquetas.

Publica los contenidos creados
en el blog.

Realiza una entrada atractiva
con material propio o de otros.

Publica los contenidos creados
en el blog.

Realiza una entrada atractiva y
original con material propio o

Combina varios formatos y
técnicas de presentacion.
Incluye licencias o etiquetas.

de otros.

Combina varios formatos y
técnicas de presentacion de
forma creativa que facilitan la
comprension.

Incluye licencias y

ipa en
comentarios del blog. del blog para hacer del blog de forma criticay del blog de forma critica y
No interacciona o lo hace valoraciones sencillas. constructiva. constructiva.
de forma sencilla con sus Usa emails o Whatsapp para Usa emails o Whatsapp para Ademds de emails o Whatsapp,
compafieros usando medios | comunicarse con sus comunicarse con sus usa otros medio, como redes
digitales. compaiieros durante la compafieros y realizar un sociales, para comunicarse con
actividad. trabajo ivo durante la | sus i , realizar un
2 actividad. trabajo colaborativo y animar
o publicitar logros conseguidos
durante la actividad.
No resuelve los problemas | Intenta resolver los pt Resuelve los o Resuelve los problemas o
o dificultades que pueda o dificultades que pueda dificultades que pueda dificultades que pueda
encontrar. encontrar. encontrar de forma auténoma. | encontrar de forma auténoma.
Mantiene una actitud Mantiene una actitud activa, Mantiene una actitud activa, Mantiene una actitud activa,
pasiva, no pide apoyo y pide apoyo. pide apoyo después de pide apoyo después de
3 abandona. Usa las herramientas intentarlo por si mismo. intentarlo por si mismo.
Recurre a herramientas sugeridas. Ayuda a sus companieros, si se | Se ofrece a ayudar a sus
Cuyo manejo ya conoce. lo piden, a resolver problemas. | compafieros.
Selecciona entre las Investiga nuevas herramientas
herramientas sugeridas lamds | y propone su uso.
adecuada a una finalidad.
No publica entradas en el Publica entradas en el blog o Publica entradas en el blog o Publica entradas en el blog o
blogoc i [: ios sin i ifi o |c ios identificindose y | comentarios identificindose y
- No usa redes sociales. identificdndose sin ser siendo consciente de su siendo consciente de su
% de su i { Digital. Identidad Digital.
a Digital. Cuida conscientemente el Cuida conscientemente el
E No cuida conscientemente el material compartido y las material compartido y las
2 material compartido ni las formas de los comentarios. formas de los comentarios.
1 formas de los comentarios. Tiene presencia en redes Tiene presencia en redes
° sociales sin ser consciente de sociales siendo consciente de
E su ldentidad Digital. su Identidad Digital.
§ Usa las redes sociales para Usa las redes sociales para
= compartir informacion compartir informacion
A personal. personal, mantenerse
informado e informar y como
herramienta de trabajo.

Son diversas las herramientas digitales utilizadas para la evaluacién del alumnado. Estan

ampliamente utilizadas Kahoot, Socrative, Cuestionarios de Microsoft, ....
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En este curso se esta implantando como herramienta de evaluacién Edpuzzle.

También es importante el uso de la herramienta de tareas dentro de Teams como elemento de
evaluacién.

Para la evaluacidn formativa se usa ampliamente en Primaria el portfolio digital.

* Procesos organizativos:

Este Plan Digital se convierte en referente para valorar la integracidn digital del centro. Se
plantea como propuesta de mejora la elaboracién de una rdbrica para su evaluacidn.

* Procesos tecnoldgicos:

La evaluacién de la estructura funcional de las tecnologias se realiza mediante el andlisis
profesional de los miembros del centro y también de las empresas externas que tienen el
mantenimiento de las redes y sistemas. Se plantea como propuesta de mejora la elaboracion
de una rudbrica para su evaluacion.

Propuesta de innovacion y mejora.

3.4. Procesos de evaluacion

ACCION 1: Evaluacién competencia digital 29
Creacidn y adptacion para los diferentes niveles educativos de una rubrica
que permita la evaluacidn de la competencia digital del alumno
Analisis de los curriculums LOMLOE y elaboracion de criterios que
Estrategia de desarrollo  |sinteticen la competencia digital del alumnado.

Creacion de la rabrica.

Medida

Responsable Comision TIC, CCPs, departamentos diddcticos

Temporalizacion Tercer trimestre

3.4. Procesos de evaluacidn
ACCION 2: Evaluacién procesos organizativos y tecnolégicos
Medida Creacién de una rubrica que permita la evaluacion de ambos procesos.
Busqueda de referentes sobre evaluacion de los procesos
Estrategia de desarrollo  |organizativos y tecnolégicos.
Elaboracién de sendas rubricas para ambos procesos.

Responsable Comisién TIC, Direccién

Temporalizacion Tercer trimestre
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3.5. Contenidos y curriculos

La estructuracion, secuenciacidon, estdndares de aprendizaje, competencias y contextualizaciéon
de los contenidos curriculares relativos a la competencia digital, a los recursos diddcticos y a la
organizacioén en la integracion y uso eficaz de las tecnologias de la informacién en el proceso
de ensefianza y aprendizaje queda reflejado en las programaciones didacticas de las diferentes
areas y asignaturas y también en las fichas de unidades de didacticas que se elaboran. Dada la
situacion actual de implantacién de la LOMLOE no es posible realizar una recopilacién de estos
elementos curriculares

En todas las programaciones didacticas hay un apartado especifico en el que se habla del uso
de la TIC como herramientas diddacticas dentro del area.

Pueden servir de ejemplo de buenas practicas en esa integracién curricular las siguientes
experiencias de diferentes etapas que se realizan en el centro educativo:

e En matemadticas el uso del programa geogebra para la visualizacion de algunos
movimientos geométricos. También se puede usar en estadisticas, algebra.

e Dia de las matematicas: "Matemola"

Objetivo: crear entre todos los alumnos y profesores pruebas matematicas, diversas vy

divertidas para organizar un dia de gimkanas y jugar con las matematicas.

-Elaboracién de un proyecto cooperativo en todas las aulas de cada curso, mediante el trabajo

por grupos en una presentacién de PowerPoint en linea, pudiendo modificar y afiadir pruebas

matemadticas dentro de cada grupo, con la observacion y el control directo e inmediato del

profesor compartiendo y corrigiendo en todos los grupos.

-Después de una seleccidon de pruebas matemadticas para cada curso de las presentaciones

realizadas, se elabora y se maqueta un folleto de pruebas matemadticas para el dia de la

gimkana con las pruebas y la puntacién de cada una, con cualquier programa de edicidn

elegido libremente (QuarkXpress, Publisher, Canva, etc..)

e PROYECTO DEL MUSEOQ:

Segundo trimestre. Para el trabajo de los contenidos de Literatura (poesia del s.XVIII a la

actualidad). Realizacion de infografias con CANVA, cédigos QR y podcats mediante SPREAKERS.

e La utilizacion de las TIC en Plastica es constante. Como no disponemos de libro de

texto, consultamos en multitud de momentos fuentes como pueden ser webs de
museos, ejemplos de imagenes en redes como puede ser Pinterest, perfecto para
buscar modelos. Los ejemplos que considero Utiles los subimos a canales de Teams
que cred para uso de una sola clase; se proyectan y es algo que funciona muy bien.
Ademas, ya sabes: peliculas, cortos, tutoriales de Youtube (edPuzzle), Y programas de
Dibujo Técnico, dibujo vectorial (el famoso Inkscape), etc.

Consejeria de Educacion i p—
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e Enidiomas, como es ldgico, estamos constatemente usando recursos digitales para la
comprension oral. También usamos la grabacion de videos para expresion oral.

Llevamos tiempo usando EdPuzzle para "flip".

e Uso de LEGO EV3 en la asignatura de Tecnologia de 42 de ESO y Programacion vy

Robdtica de 32 de ESO

e Recorrido geoldgico por Segovia utilizando una app programada por los alumnos de 22

de bachillerato y que usan los alumnos de 12 de Bach

Dentro de la plataforma educamos esta habilitado un sitio de trabajo (SharePoint de Office
365) en el que todos los docentes podemos compartir aquellos recursos TIC que consideremos

oportunos y utilicemos en nuestra practica docente.

2022-2023
Mis datos v
Mi espacio
Mis mensajes
Mis conversaciones (2] o (o
Mi espacio hd 2 x
Circulares Reun|

Mis asignaturas

Mis sitios de trabajo ~
CAFENOMENOS v
COMPLIANCE v

COMUNICACIONES v

CURSQS DE FORMAC... v

ENCUESTAS v
PLAN TUTORIAL v
PRESTAMO TIC v

RECURSOS DIGITALES A

m———

i (e & | - S

Inicio

RECURSQS DIGITALES

Inicio

Aqui todo esté muy tranquilo, Pusde invitar a més gente al sitio o empezar una conversac
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Propuesta de innovaciéon y mejora.

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 1: potenciar el uso de REA
Potenciar la creacidn y el uso de Recursos educativos abiertos por
parte del profesorado y el sitio de trabajo de recursos digitales.
Concienciacién sobre el uso de REA, trabajo desde departamentos didacticos

Medida

Estrategia de desarrollo

y ciclos
Responsable Comision TIC, equipos TIC de etapa, CCPs
Temporalizacion Todo el curso 23-24
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Competencia Digitel de Centros

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social

Las TIC son desde hace afios imprescindibles a la hora de definir el entorno de comunicacién y

colaboracién de la comunidad educativa.

* El centro cuenta con la plataforma educativa EDUC@MOS y la herramienta Teams, para
poner en comunicacion a la comunidad colegial. Todos los profesores, trabajadores de
administracién y servicios, padres y alumnos disponen de un espacio de comunicacién con
el centro, almacenamiento y licencia de Office 365.

* Contamos con pagina Web propia (https://www.claretsegovia.es/) , asi como de un aula
virtual (Moodle) para los profesores que lo demandan.

Busoar| | A0 TrbaRcon || ooy emmos

x Colegio CLARET de Segovia sl
s H-.. Entorno gﬂf"llb;’ldzc é Bed-
CLaretiaNos ey Seuo i o] R At

SEGOVIA

INICIO  QUIENES SOMOS ORGANIZACION ~ PASTORAL  COMUNIDAD EDUCATIVA  SECRETARIA  ADMINISTRACION NOTICIAS ~ ENLACES CONTACTAR

SOLIDARIDAD

Dar y darse a los demas como dinamica existencial. Cultivar la capacidad para situarse
comprometidamente ante el mundo y preguntarse qué puedo hacer para que sea mas

humano.
2000000 0

NOTICIAS

martes, 25 de octubre a
NO LECTIVO-SAN FRUTC
miércoles, 26 de octubre
9:30am E.L 5 afios Sal

TI E N DA 11:00am LOMLOE. Equ

3 jueves, 27 de octubre

Mp H E—? T U AL Fiestas colegiales

5:00pm Consejo Escol
q‘.'kg viernes, 28 dg octubre <

RENOVACION CONSEJO ESCOLAR CURSO 2022-23 St SNPATEN s

FACEBOOK

En el primer trimestre del curso 2022/2023 debera celebrarse el

procedimiento de eleccidén y renovacion de los miembros del consejo
escolar en los centros docentes sostenidos con fondos publicos, que
imparten ensefianzas no universitarias, que se encuentren en alguna
de las siguientes situaciones: Centros a los que corresponda la .
renovacion parcial por haber transcurrido dos afios desde la anterior Americano
renovacion. Centros que, por ser de nueva creacion... [mas]

Bachillerato Dual

L2 | Colegio Clar....

LUl 4133 seguidores

gducamos

Aula

virtual 3
¥
° i e e e e TWITTER E _ e
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https://www.claretsegovia.es/

* A través de la pagina web se puede acceder a una tienda virtual que permite acceder al
pago de diversos servicios ofertados por el Centro.

* Disponemos de un lugar de almacenamiento Premium en Vimeo para subir videos, asi
como otro espacio en Photoweb para almacenamiento y creacién de album de fotos
protegidos por contrasefia.

* Tenemos cuenta de Twiter y Facebook enlazada con la pagina Web con un alto porcentaje
de entradas.

* Setiene previsto en préximas fechas abrir un canal en Youtube.

El uso que se hace de este entorno es muy mayoritario. Entre docentes y alumnado es pleno y
para cada vez mads circunstancias. También es el cauce preferente para la comunicacién con
familias, excepto en los casos en los que se requiera de una contestacion inmediata.
Estimamos que es un ambito en el que se ha logrado una gran madurez.

Propuesta de innovacidon y mejora.

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccidn social.
ACCION 1: Uso de Educamos por parte de las familias
Alcanzar un uso muy mayoritario por parte de las familias de las

Medida herramientas de informacién y comunicacion que ofrece Educ@mos.
34
Estrategia de desarrollo  |Informar en reuniones de padres
Responsable Tutores
Temporalizacion Todo el curso 22-23 y 23-24
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3.7. Infraestructura

El centro esta conformado por un edificio de grandes dimensiones, teniendo cada cinco
plantas con pasillos largos (mads de 40 metros de longitud). Se trata de un edificio
relativamente antiguo, por lo que los muros son muy gruesos y tiene techos de gran altura. Si
gue existen sistemas eléctricos dentro del mismo, como pueden ser ascensores.

RED DEL CENTRO

* Actualmente el centro cuenta con 3 router de fibra éptica de 1Gb para clases y salas de
profesores y 1 router de fibra de 600mb que da servicio a la direccidn, secretaria y
administracién, independiente de la red del colegio.

* Un servidor para la direccién y administracion del centro.

* Tres armarios Rack con 8 Switch autogestionables. La red del colegio estd dividida en VLAN
por pasillos.

* Disponemos de un dispositivo Sonicwall al cual estan conectados todos los ordenadores
del colegio para la gestién del flujo de datos por la red ademas de ser utilizado como
Firewall.

* El armario central cuenta con un SAl APC SMART UPS donde estan conectados los router,
switch, Sonicwall y el servidor.

* La red Wifi del colegio esta divida por pasillos: Infantil, Primariald, Primaria56,
Secundarial2, Secundaria34, Bachillerato.

* Todos los pasillos cuentan con antenas Ubiquiti gestionadas por consola que nos permite >
en cada pasillo tener hasta 4 redes diferentes. En la actualidad cada pasillo tiene una red
para las clases otra para los profesores, ademds de una red de invitados a la que se la
cambia la clave todas las semanas y que es la utilizada por los alumnos.

* La red cableada estd situada en todos los despachos de administracion, direccidn,
secretarias, salas de profesores, sala de conferencias, salén de actos, sala de juntas,
departamento de orientacidn, salas de informatica y todas las antenas WIFI de los pasillos.

* Durante el verano se ha realizado la ampliacién de la red cableada a todas las clases desde
42 de primaria hasta 22 de Bachillerato instalando en todas las clases antenas Ubiquiti

SERVIDORES Y SERVICIOS
* Un servidor para la direccién y administracion del centro.

COMUNICACION

* El centro cuenta con la plataforma educativa EDUC@MOS para poner en comunicacién a la
comunidad colegial. Todos los profesores, trabajadores de administraciéon y servicios,
padres y alumnos disponen de un espacio de comunicacidn con el centro, almacenamiento
y licencia de Office 365.
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* El centro dispone de un equipo de comunicacién compuesto por el director, Community
Manager, y dos grupos TIC (infantil-primaria y ESO y BACH) que disponen de una hora
semanal de reunién.

* Contamos con pagina Web propia, asi como de un aula virtual (Moodle) para subir
contenidos, dividido por cursos y asignaturas.

* Tenemos dos blogs uno del club de lectura y otro donde los profesores semanalmente
cuelgan articulos de interés.

* También dentro de la pagina Web contamos con enlaces a diferentes blogs del
profesorado asi como a las Web (WIX) de los cursos19, 22,32,49 52 y 62de primaria, donde
hay colgada informacion de las diferentes asignaturas,

* Dentro de la plataforma hay creados numerosos grupos de trabajo a nivel de asignaturasy
también entre los profesores de los distintos departamentos.

* Contamos con la herramienta Teams (dentro del paquete de office 365) que esta siendo
utilizada en los periodos de confinamiento y para alumnos en cuarentena.

* El centro dispone de 5 cdmaras para posibles videoconferencias.

* En las aulas de informatica asi como en las clases utilizamos programas como Scratch,
Inkscape, Genially, Piktochart, Audacity, Evernote, Prezzi, Kahoot, Edpuzzle, Nearpod,
Screencasify, Canva, y todas las aplicaciones de Office 365, asi como todas las aplicaciones
y plataformas digitales de las diferentes editoriales.

* Disponemos de un lugar de almacenamiento premiun en Vimeo para subir videos, asi
como otro espacio en Photonweb para almacenamiento y creacién de album de fotos
protegidos por contrasefia.
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* Tenemos cuenta de Twiter y Facebook enlazada con la pagina Web con un alto porcentaje
de entradas.
* Setiene previsto en préximas fechas abrir un canal en Youtube.

EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE DE AULA

* El colegio en la actualidad cuenta con ordenadores en todas las aulas y despachos, cuenta
con 2 aulas de informatica y 2 carros de 46 equipos convertibles para uso de los alumnos,
que los profesores reservan online a través de un apartado especifico de la plataforma
Educamos. Todos los ordenadores disponen de al menos dos usuarios: uno con perfil
administrador y otro perfil de usuario ambos protegidos con clave.

* Todos los alumnos, familias y profesores y personal del centro cuentan con licencias de
Office 365 a través de la plataforma educativa Educamos.

* En el presente curso se va a implantar el modelo digital 1:1 en 52 de EPO con dispositivos
Ipad. También se va a hacer un pilotaje con los mismos dispositivos en una clase de 22 de
ESO. Se han adquirido 27 Ipad para los profesores que dan clase en los correspondientes
cursos. Se han instalado 5 dispositivos de conexion AppleTV en las clases para compartir
pantallas.

* El centro disponte de dos salas de informdtica: una con 20 ordenadores y otra con 25.
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* Todas las clases disponen de ordenador, proyector y pantalla para proyectar, pizarras
digitales en todas las clases de 12 a 42 de EPO (19) y paneles interactivos en todas las
clases de 52 y 62 de EPO (8) En las clases de 12 y 22 de ESO se han instalado pizarras
digitales. En Infantil tres clases cuentan con televisiones Smartv de 60 pulgadas y el resto
disponen de proyectores.

* Contamos con 18 tablet para trabajar en primaria que los profesores reservan online y
otras 8 en infantil.

* Hay 14 impresoras Laser distribuidas por los despachos, secretarias y direcciones.

* Unaimpresora 3D Colido Compact.

* Para la parte de Robdtica y programacion disponemos de cuatro Robot LEGO Mindstorms
EV3 vy diez Kits de Arduino

En el ANEXO 2 se incluye el detalle del equipamiento informatico por ubicaciones.

3.7. Infraestructura.
ACCION 1:
Aumento de la conectividad en el centro
Refuerzo del cableado con fibra en todos los pasillos del centro.
Sustitucidon y aumento en los puntos de conexidon (antenas).

Medida

Estrategia de desarrollo
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Responsable

Direccion, Responsable de medios TIC

Temporalizacion

Curso 22-23y 23-24

3.7. Infraestructura.

ACCION 1:

Medida

Actualizar los equipos de las aulas a las tecnologias seleccionadas en
el modelo 1-1

Estrategia de desarrollo

Andlisis de las necesidades, definicion de elementos necesarios

Responsable

Direccidn, Responsable de medios TIC

Temporalizacion

Curso 22-23y 23-24
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3.8. Seguridad y confianza digital

La seguridad digital y la proteccién de datos esta presente en la actividad diaria del centro que
toma como referencia la normativa existente a este respecto y las recomendaciones de
entidades de reconocido prestigio sobre este tema.

De manera periddica se difunde informacidn y formacion sobre dichos aspectos a la
comunidad educativa mediante las distintas plataformas de comunicacién del centro.

También se revisa la prdctica diaria y se toman medidas correctoras cuando es necesario
buscando siempre la mejora en este aspecto y la difusién de buenas practicas.

Las acciones concretas que se realizan en el centro dentro de este apartado serian:

Proteccidn y seguridad digital.

La estructura de la conexidn a internet estd segmentada lo que permite una gestion
diferenciada de cada una de ellas, sin que haya relacién entre ellas. Cada red wifi tiene su
propia contrasefia. La que usan los alumnos cambia de contrasefa cada dos semanas.
Disponemos de un sistema de Seguridad en el acceso a internet mediante las soluciones que
proporciona la empresa SonicWall (https://www.sonicwall.com/), destaca el uso de un
cortafuegos con filtro de contenido. Este filtro es controlado en el propio centro educativo por
el responsable de medios tecnoldgicos e informaticos
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SONICWALL PRODUCTSv SOLUTIONS+ PARTNERSv SUPPORT~ ‘ CONTACT SALES ‘Q =

Purpose-Built to Protect Industries

K-12 Education ExlBos |  Enterpriccs

Critical in-classroom, wireless and online protection
for K-12 faculty, teachers, students and staff. @

En el Anexo 3 se recogen algunas de las soluciones que se integran.
Los alumnos del centro tienen cuentas de correo de cardcter educativo y gestionadas por
Microsoft, con los estandares de seguridad que aporta dicha compafiia a ese tipo de cuenta.
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https://www.sonicwall.com/

Todos los ordenadores tienen sistemas antivirus de Microsoft y de Karpesky.

Todos los ordenadores del centro tienen contrasefias de acceso.

Aunque cada vez es menor su uso, los profesores que usan memorias extraibles y discos duros
externos suelen tener la informacion de exdmenes cifrada con contrasefias.

En el centro creemos que para para trabajar la competencia de nuestros alumnos es
imprescindible abordar el drea de la seguridad en Internet y su responsable y adecuado. En
esta linea en los Planes de Accidn tutorial para Primaria (52 y 62) y de Secundaria y Bachillerato

se incluyen diversas tutorias relacionadas con toda esta tematica. Ademas, en Secundaria
Obligatoria se participa en el Plan Director y en diversas acciones del Programa de Seguridad y
Confianza Digital de la Junta de Castilla y Ledn.

Gestion de la Informacidn y Proteccidon de datos

La gestion de los datos se realiza segln la legislacion actual relativa a este tema. Para el
asesoramiento y la ayuda en este dmbito el Centro tiene contratados los servicios de la
empresa Prodat (https://www.prodat.es/) .La gestion del dia a dia se hace mediante el acceso
a una web en cuya zona de usuarios se pueden gestionar aspectos diversos.
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A lo largo del afio esta empresa realiza dos auditoria sobre la gestiéon de datos y emite los
pertinentes informes que se tienen en cuenta para corregir formas de actuar.
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Propuesta de innovacidon y mejora.

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Sistematizacién de las propuestas formativas hacia los alumnos relacionadas con
internet seguro.

Proponer un plan sistematico de formacidn sobre seguridad y buen uso de

internet a los alumnos.

Estudiar las diversas acciones que se llevan a cabo, priorizarlas y organizarlas

Estrategia de desarrollo  |en un recorrido coherente y progresivo a lo largo del proceso educativo de los

Medida

alumnus.
Responsable CCPs, Comision TIC, directoras pedagdgicas.
Temporalizacion Primer trimester del curso 23-24

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 2: Fomentar la participacién del centro en actividades de formacién y concienciacién
sobre el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia en la red.

Medida

Recabar toda la informacion que sobre el tema llega, seleccionar aquella mas
Estrategia de desarrollo  |relevante, transmitirla por los cauces oportunos a familias, alumnus y

profesorado.
Responsable Comision TIC
Temporalizacion Todo el curso 22-23 y 23-24 40
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4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

Los objetivos de la evaluacién es conocer la eficacia, grado de aplicacién, participacion,
expectativas innovadoras generadas, resultados reales de los logros conseguidos, y
dificultades detectadas o superadas con el desarrollo del Plan TIC. Dado que los aspectos y
dimensiones que se van a autoevaluar se componen de diversos elementos que
interactian permanentemente, se proponen indicadores que describan cual seria la
situacién ideal en la que deseariamos que se encontrara el centro. Por tanto, estos
indicadores serdn las pautas que orienten la elaboracion de instrumentos para recoger la
informacidn pertinente, y propicien en todo caso la reflexiéon que conlleve a un proceso de
investigacion en la accién.

La comisién TIC evaluara los siguientes criterios al finalizar el curso:

a) Renovacion de la pagina Web del Centro.

b) Utilizacion del Aula Virtual.

C) Participacién en los cursos de formacién relacionados con las TIC

d) Nivel de cumplimiento de los horarios reservados por los diversos profesores.

€) Observacién del uso educativo del aula TIC, de los recursos TIC y otros rincones
tecnoldgicos. 41

f) Uso de las TIC como recurso educativo.

g) Incidencias y problemas observados o comunicados.

h) Mantenimiento, estado de los equipos y elementos, reposicion de nuevos
componentes, actualizacion, antigiiedad de los mismos...

I) Renovacién del software instalado.

J) Utilizacién y aprovechamiento de los blog educativos del centro.

K) Comunicacién de incidencias al TIC.

I) Uso correcto del alumnado de las TIC.

Para la evaluacién de este Plan a final de curso se elaborara por parte de la Comisidn TIC
un informe que recoja la informacidn y valoraciones recogidas en las memorias de ciclos y
departamentos. Ademas, en este informe se recogera una memoria de actuaciones TIC.

A modo de orientacién se podran tomar como referencia de seguimiento algunas de los
siguientes indicadores a la hora de hacer esa evaluacién final.:

* Numero de actualizaciones de la pagina web. (Trimestral)
* Numero de publicaciones en Facebook (Trimestral)
* Numero de mejoras realizadas en la red del centro (anual)
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Numero de ordenadores reemplazados. (anual)

Numero de mejoras realizadas en la red del centro (anual)

Numero de cursos realizados relacionados con el desarrollo de las TIC.

Porcentaje de profesores que han realizado algun curso relacionado con las TIC.
Porcentaje de profesores que utilizan las TIC para el desarrollo de las clases un 0%
Porcentaje de profesores que utilizan las TIC para el desarrollo de las clases entre un 1% y
un 25 %.

Porcentaje de profesores que utilizan las TIC para el desarrollo de las clases entre un 26% y
un 50 %.

Porcentaje de profesores que utilizan las TIC para el desarrollo de las clases entre un 51% vy
un 75 %.

Porcentaje de profesores que utilizan las TIC para el desarrollo de las clases entre un 76% vy
un 99 %.

Porcentaje de profesores que utilizan las TIC para el desarrollo de las clases un 100%.
Porcentaje de profesores que han utilizado las TIC como medio para compartir
documentos y trabajos.

Porcentaje de asignaturas que utilizan el libro digital ¢ Media anual de accesos a
Educ@mos por profesor.

Media anual de accesos a Educ@mos por alumno.

Media trimestral de trabajos en formato digital realizados por los alumnos de 52EPO en las
diferentes asignaturas.

Media trimestral de trabajos en formato digital realizados por los alumnos de 62EPO en las 42
diferentes asignaturas.
Media trimestral de trabajos en formato digital realizados por los alumnos de 12 ESO en las
diferentes asignaturas.
Media trimestral de trabajos en formato digital realizados por los alumnos de 22 ESO en las
diferentes asignaturas.
Media trimestral de trabajos en formato digital realizados por los alumnos de 32 ESO en las
diferentes asignaturas.
Media trimestral de trabajos en formato digital realizados por los alumnos de 42 ESO en las
diferentes asignaturas.
Numero de visitas trimestrales al aula de informatica. ¢ Numero de horas semanales de
uso del mini-pc.
Media anual de accesos a Educ@mos por familia
4.2. Evaluacion del Plan.
La Evaluacion del Plan se realizara en septiembre del curso siguiente y se tendra en cuenta:
= Grado de satisfaccién del desarrollo del Plan.
=  Valoracidn de la difusidn y dinamizacidn realizada.
= Andlisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada.
4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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Dentro de todas las propuestas de mejora recogidas en las diferentes lineas de actuacion, se
han seleccionado las siguientes por su relevancia y urgencia. El orden de prioridad de las
acciones de mejora propuestas es la siguiente:

3.1. Organizacion, gestién y liderazgo

ACCION 1: Impulsar el proceso de certificacién TIC.

Medida

Impulsar el proceso de certificacion TIC.

Estrategia de desarrollo

Se pondran en marcha las acciones necesarias para llevar a cabo la
certificacion TIC por parte de la Junta de Castillay Ledn.

Responsable

Comisién TIC.

Temporalizacion

Primer trimestre.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 2: Modelo One to One

Medida

Potenciar la implantacién de este modelo en el centro.

Estrategia de desarrollo

Marcado por el plan de implantacion

Responsable

Equipo de Titularidad, Direccién, Comisién TIC, CCPs

Temporalizacion

Todo el curso

3.3. Desarrollo Profesional

ACCION 1: SELFIE FOR TEACHERS

Medida

Realizacién del cuestionario y analisis de sus resultados en los ciclos y
Departamentos didacticos

Estrategia de desarrollo

Se va a realizar en el mes de enero de 2023 el cuestionario SELFIE for
teachers y sus resultados analizados durante el segundo trimestre del
curso 22-23.

Responsable

Comision TIC, CCPs, Departamentos y Ciclos

Temporalizacion

Segundo trimester curso 22-23

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 3: Robética en las aulas

Medida

Potenciar la implantacién de la robdtica educative en todas las etapas
educativas del centro, integrada en diversas areas..

Estrategia de desarrollo

Adquisicion de equipos de robdtica, disefio de acciones en diferentes cursos,
diffusion de las experiencias.

Responsable

Direccion, Comision TIC, CCPs

Temporalizacion

Todo el curso
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3.7. Infraestructura.

ACCION 1:

Medida

Aumento de la conectividad en el centro

Estrategia de desarrollo

Refuerzo del cableado con fibra en todos los pasillos del centro.
Sustitucidon y aumento en los puntos de conexién (antenas).

Responsable

Direccion, Responsible de medios TIC

Temporalizacion

Curso 22-23y 23-24

3.7. Infraestructura.

ACCION 1:

Medida

Actualizar los equipos de las aulas a las tecnologias seleccionadas en
el modelo 1-1

Estrategia de desarrollo

Analisis de las necesidades, definicién de elementos necesarios

Responsable

Direccidn, Responsible de medios TIC

Temporalizacion

Curso 22-23y 23-24

3.4. Procesos de evaluacion

ACCION 2: Evaluacién procesos organizativos y tecnolégicosl

Medida

Creacién de una rubrica que permita la evaluacion de ambos procesos.

Estrategia de desarrollo

Responsable

Comision TIC, Direccidn

Temporalizacion

Tercer trimestre
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ANEXO 1 OBJETIVOS Y ACCIONES CURSO 22-23

OBJETIVOS DE EDUCACION INFANTIL

OBJETIVO 1

OBJETIVO DEL CICLO

ACCION SIG

NIFICATIVA

Avanzar en los
procesos de
Digitalizacion y
Competencia Digital
con la idea de seguir
personalizando la
ensefianza e integrarlo
COMO Un recurso mas
en el proceso de
ensefianza-
aprendizaje.

ALUMNOS

Adecuar la digitalizacion a los
alumnos adaptando los contenidos
y las acciones, teniendo ademas
en cuenta que en la etapa tenemos
varios nifios con necesidades
educativas especiales.

Programar de una manera
adecuada y ajustada a nuestros
alumnos nos acerca a una
inclusion real y auténtica dentro del
aula.

Llevar a cabo al

TIC por cada centro de interés

utilizando: la tab
digital.

menos una actividad

let, el robot, y la pizarra

PROFESORADO

Avanzar en la competencia digital
segun el marco normativo de la
LOMLOE a través de formacion.
Mantener la misma linea de trabajo
favoreciendo asi la coordinacién
entre las comparieras.

Formacion del p
digital.

- Llevar a cabo el proyecto de “la

Radio” en la etapa.

- Conocer diferentes
aplicaciones educativas:
Genially, Kahoot, Anva vy
CoRubrics

rofesorado a nivel

FAMILIAS

Potenciar el uso responsable de los
dispositivos tanto en colegio como
en casa.

Compartir con las familias la infografia
de “Desconexion digital“ que desde el
centro se ha elaborado.

Otros objetivos de El:

Uso de
las TIC

Seguir formandonos en el
aprendizaje a través de las
nuevas tecnologias.
Programar actividades con
recursos TIC.

CoRubrics

Recibir formacién a través
del Taller de Radio.
Conocer diferentes
aplicaciones educativas:
Genially, Kahoot, Anva y

Grado de inclusion de las TIC
en las U.D.

Valoracion del Proyecto de
Radio realizado en la etapa.
Evaluacion a final del curso
de su utilizacion.

OBJETIVOS DE EDUCACION PRIMARIA

LINEA ESTRATEGICA 1: DIGITALIZACION Y COMPETENCIA DIGITAL

ALUMNOS

ACCIONES

INDICADOR

e Promover que todos
los alumnos de 12
EPO dispongan de su
clave Educamos y
sean autdonomos
para acceder tanto
en Educamos como
en Teams.

e Tareas propuestas desde
12 de EPO a través de
Teams.

e Actividades con
dispositivo digital de
forma sistematica acorde
a los objetivos de cada
curso para desarrollar la

e (Calendario de tutorias.

e Que el 100% de los
alumnos realicen las
tareas propuestas.

e Que el 100% de los
alumnos entiendany
respeten el buen uso
del dispositivo y sus
normas de uso.
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Utilizar de forma
adecuada tanto el
chat como los
equipos de Teams.

Concienciar en el
uso correcto de los
dispositivos,
programas,
internet...

Dotar al alumnado
de las herramientas
necesarias para ser
los creadores de sus
propios contenidos.

competencia digital del
alumno.

Que aprendan a utilizar
de forma correcta el chat
de Teames, las tareas.

Tutorias para el uso
responsable de las
diferentes aplicaciones y
dispositivos.

Realizacién de talleres
sobre digitalizacion.

Evaluacién al final de
cada trimestre del uso
digital en el aula.
Participacion en las
tutorias.

Seguimiento del buen
uso a través de la
observacién docente.
Autoevaluacion del
alumno.

Control de realizacion.
Rdbricas que evalten
el proceso.

PROFESORES

ACCIONES

INDICADOR

Promover que todos
los alumnos de 12 de
EPO dispongan de su
clave Educamosy
sean autdonomos
para acceder tanto
en Educamos como
en Teams.

Empoderar al
alumnoenlo
referente al mundo
digital.

Dedicar algun
tiempo mas en
pequefios grupos a
la formacién en TIC
por parte del
seminario.

Programar en clave
digital: que el
alumnado le saque
el mayor provecho
posible a los
dispositivos.

Crear contenidos
educativos digitales.

Proporcionarles las claves
a lo largo del primer
trimestre de 12 de
Primaria.

Asegurarnos con
frecuencia de que
disponen de las claves
actualizadas.

Disefio de actividades en
las que se adapte el
dispositivo a la propia
actividad.

Uso de tiempo de
reuniones parala
formacion.

Aplicacidn de lo
aprendido dentro del
aula de forma
sistematica.

Revision de las
programaciones.

Empezar a asignar alguna
rubrica a determinadas
tareas propuestas por
Teams.

Numero de
actividades realizadas.
Autoevaluacion del
profesorado.

Revisién y evaluacion
del uso de las
tecnologias al final de
cada trimestre.

En cada édrea tiene que
estar reflejado el uso
de las TIC.

Numero de
contenidos realizados.
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Creacién de contenidos
concretos y necesarios
gue no se tengan al
alcance.

FAMILIAS

ACCIONES

INDICADOR

e Conseguir tener una
comunicacion fluida
via Educamos-Teams
con todas las
familias del ciclo.

e Involucrar a las
familias en la
importancia de que
sus hijos utilicen el
dispositivo de forma
correcta en el
ambito familiar.

e Sugerir el
acompafamiento y
la participacion de
las familias en el
aprendizaje de las
nuevas tecnologias
de sus hijos e hijas.

e Participar en el
control de la
digitalizacion de los
hijos en el entorno
familiar.

e Implicaralas
familias en el
proceso de
digitalizacion dentro
del aula.

Pedir a los padres que
nos contesten en el
primer correo que
mandan los profesores
de presentacion e insistir
en que miren la
plataforma
frecuentemente.

Tiempo limitado del
dispositivo en el hogar.

Dotacién a las familias de
las normas basicas
necesarias de uso
adecuado, manejo y
control tanto de los
dispositivos como de las

aplicaciones y programas.

Darles pautas y
estrategias para el buen
uso de las nuevas
tecnologias.

Mantener una
comunicacion fluida con
el profesorado

Programar actividades de
puertas abiertas en las
que las familias
participen activamente
en el desarrollo de la
competencia digital de
sus hijos.

Que el 100% de los
padres nos contesten
al primer correo
electrdnico.

Que el 100% de los
alumnos respondan a
las peticiones que el
profesor hace a las
familias por correo
(material, dispositivos,
normas,...).

Encuesta de
cumplimiento de
normas.

Feedback de las
familias y alumnos con
respecto al uso de las
tecnologias.
Registrar en las
entrevistas de tutoria
la informacion
transmitida por las
familias.

Una actividad al
trimestre minimo.
Encuesta de
satisfacciéon de la
actividad.
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OBJETIVOS DE EDUCACION SECUNDARIA (ESO y BACHILLERATO)

1.- Avanzar en la digitalizacion y competencia digital, teniendo en cuenta cémo es un alumno
de nuestra etapa, buscando la metodologia mas util en ella, descubriendo la manera de hacer
llegar a nuestros alumnos y a sus familias estas lineas estratégicas y caminando hacia un
modelo basado en la inclusién y la personalizacidn del proceso de ensefianza aprendizaje.

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y ACCIONES 12y 22 ESO

LINEA ESTRATEGICA 1: DIGITALIZACION Y COMPETENCIA DIGITAL

ALUMNOS

1. Formar alumnos competentes digitalmente y con espiritu critico:

Ensefidndoles a seleccionar informacién veraz y de calidad.

Respetando la propiedad intelectual de los documentos en internet.

Adoptando medidas preventivas en el uso de la tecnologia, protegiendo dispositivos,
datos y la salud personales.

Comenzando el pilotaje One to One en una seccién del curso de 22 de la ESO.

2. Favorecer la comunicacion digital y el trabajo online:

DE ESPANA

. . . . . 48

e Compartiendo contenidos, colaborando e interactuando mediante herramientas y
plataformas virtuales (preferentemente la plataforma educativa del colegio, OneDrive
y Teams)

e Usando, en la medida de lo posible, las tecnologias y herramientas digitales para la
elaboracion y resoluciéon de actividades planteadas.

e Utilizando el dispositivo personal en el aula siempre que sea posible, favoreciendo la
comunicaciéon y la competencia digital.

e Favoreciendo la comunicacién entre los alumnos respetando las normas de etiqueta
digital.

3. Mejorar su competencia digital para el trabajo desde cada area:

e Formando a los alumnos al comienzo de curso y durante éste, para que cada uno de
ellos puedan manejar adecuadamente los recursos digitales que se utilicen y pueda
estar preparados para cualquier escenario educativo que se dé.

e Aprovechar las competencias digitales que ya han adquirido los alumnos que vienen
de primaria del colegio.

e Creando contenidos y aplicaciones informaticas sencillas en funcidon de las
caracteristicas de cada area.

4. Fomentar la inclusién de todos los alumnos.

e Utilizando las herramientas digitales que favorezcan la accesibilidad en el aprendizaje.
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e Apadrinamiento digital de los alumnos menos competente digitalmente por alumnos
de la clase que tienen buenas competencias digitales.

PROFESORES
1. Utilizar la tecnologia para cuidar de forma personalizada a cada alumno.

e Generando experiencias de enseiflanza-aprendizaje mds personalizado en un entorno
flexible.

e A través del seguimiento tutorial de tutores, profesores y con la colaboracién de las
familias y del departamento de orientacidn.

e Iniciando los pasos para poner en practica el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA)
para favorecer la inclusién en las Programaciones.

2. Utilizar la tecnologia para trabajar de forma conjunta y organizada como equipo docente y
considerando al alumno como centro del aprendizaje:

e Facilitando la comunicacién entre la comunidad educativa.

e Planteando actividades utiles y motivadoras, adaptandolas a las caracteristicas de cada
grupo.

e Utilizando en la medida de lo posible las aplicaciones y metodologias de innovacién
gue ya conocemos y formandonos en otras nuevas.

e Gestionando de forma adecuada la situacion concreta de cada familia y sus 49
necesidades, digitales. (Se recogerd informacién de los alumnos y familias para saber
quién cuenta con dispositivos electrénicos y detectar aquellas necesidades que haya).

e Compartir los conocimientos entre profesores para seguir avanzando en la formacidn
de nuevas herramientas digitales como Microsoft Office, que podran ayudar a los
alumnos.

3. Mejorar la competencia digital y el espiritu critico:

e Respetando la propiedad intelectual de los documentos en internet.
e Adoptando medidas preventivas en el uso de la tecnologia, protegiendo dispositivos,
datos personales y la salud personal.

4. Usar la tecnologia para continuar mejorando la eficacia en las reuniones de profesores.

e Optimizando el tiempo, preparando adecuadamente dichas reuniones previamente y
las intervenciones, siendo sintéticos, concretos y evitando informacion que no sea
relevante.

e Aquellas reuniones que sean informativas se podran realizar on-line, favoreciendo la
conciliacion familiar.

e Recogida de informacion previa a través de Teams y reuniones de revisién de ciclo
telematicas siempre que sea posible.

FAMILIAS:
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1. Llevar a cabo un seguimiento adecuado y responsable en el proceso de crecimiento
personal y educativo de sus hijos y en este curso, en mayor medida, de la parte digital y
tecnoldgica:

e Enladisponibilidad de recursos y dispositivos electrénicos para el trabajo académico.

e Utilizacién de Teams y de la plataforma educativa colegial para la comunicacidn con el
Centro.

e Favoreciendo los tiempos de desconexidn digital de sus hijos.

e Establecer una buena comunicacion familia-colegio, que favorezca un buen
crecimiento personal y académico de sus hijos:

e Siguiendo los cauces de comunicacién establecidos.

e Respetando las normas de etiqueta digital.

e Comprendiendo y favoreciendo los tiempos de desconexidn digital, cuidando los
tiempos de envios, respetando el derecho a no responder en el momento...

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y ACCIONES 32y 42 ESO
LINEA ESTRATEGICA 1: DIGITALIZACION Y COMPETENCIA DIGITAL
ALUMNOS

1. Realizar un uso responsable en el camino hacia la competencia digital:

- . - - . 50
e Procurando utilizar el espiritu critico en el mundo digital en el que viven.
e Contribuyendo al respeto del préjimo y de su intimidad en las RRSS.
e Generando y cumpliendo un horario saludable de trabajo en lo que a dispositivos
digitales se refiere.
2. Seguir creciendo en la realizacion del trabajo digital de las areas:
e Conociendo y cumpliendo las normas establecidas para en el uso de Educamos y
Teams en cada una de las dreas.
e Utilizando los medios digitales de los que disponen para la presentacion de productos
y tareas de las diferentes materias.
e Realizando un uso digital responsable en los momentos de trabajo de las materias.
3. Colaborar para la inclusion del grupo ante las necesidades digitales:
e Realizando trabajos de aprendizaje-servicio para la utilizacién y formacién digital de
todo el alumnado.
e Gestando programas de relevo de dispositivos para las aquellos que no tienen un facil
acceso a los mismos.
PROFESORES
1. Convirtiéndonos en ejemplos de uso y competencia digital para nuestro alumnado.
e Tenemos que ser ejemplos en la correcta utilizacion de los dispositivos (tiempos,
espacios, mecanismos...).
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e Atendiendo a la diversidad de nuestros alumnos desde el uso coherente de nuestras
peticiones en su formacién para la competencia digital.

e Cumpliendo las normas establecidas para ellos, como modelo a seguir que les permite
ver como debe realizarse un correcto uso.

2. Facilitar los procesos de aprendizaje y competencia digital de nuestros alumnos:

e C(larificando las normas de uso establecidas.

e Utilizando los medios y herramientas posible en su proceso de aprendizaje (Teams,
Educamos, y apps varias como genialy y Edpuzzle).

e Favoreciendo el uso y la presentacidon de productos mediante los medios digitales de
los que disponen para que asi desarrollen sus competencias de una manera mas rapida
y sencilla.

3. Mejorandonos e implementandonos como claustro en el camino hacia la competencia
digital:

e Formdandonos como profesorado para ser competentes en el mundo digital de
nuestros alumnos.

e Volcando y aprovechando la formacidn y conocimientos propios para la mejora y el
crecimiento de todo el claustro.

4. Cuidar nuestra higiene y descanso digital:

e Cumpliendo los acuerdos establecidos para evitar el exceso de informacién y trabajo
digital.

e No abusar en la emisién de correos o informaciones escolares fuera de los horarios
establecidos.

e Haciendo un uso practico y responsable de los medios digitales para las reuniones
informativas.

FAMILIAS:
1. Utilizar las herramientas disponibles para una correcta comunicacién familia colegio:

e Cuidando los momentos de comunicacién con el profesorado.
e Utilizando los medios establecidos para la trasmisién de informacién con el centro y su
profesorado.

2. Ser el cauce principal de aprendizaje en proceso de competencia digital de sus hijos:

e Marcando los tiempos y normas de uso de los dispositivos en sus casas.

e Remando al lado del colegio en una sana y correcta implantacion de estas
herramientas en sus vidas.

e Favoreciendo la formacion y el buen uso de las tecnologias.

NO. MINISTERIO.
FORMACION PROFESIONAL

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
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OBJETIVOS ESPECIFICOS Y ACCIONES BACHILLERATO
1.- Digitalizaciéon y competencia digital:

Para nosotros significa personalizacién y aprendizaje, pues la tecnologia digital nos ofrece
infinidad de posibilidades de construir a la persona desde lo que nuestros alumnos son
contando con su forma de aprender. La tecnologia nos brinda una oportunidad mas para
educar. Pensando en un futuro préximo creemos necesario aprender y dominar la tecnologia.

PROFESORES

1. Informar y ensefiar a los alumnos que significa hacer un USO RESPONSABLE de la
tecnologia: Tiempo maximo de uso, utilizacién de contrasefias, respeto en las redes
sociales...

. Abordandolo desde TIC, tutorias e incluso desde cada area.

2. Estar atentos a que se utilice la tecnologia en clase para lo estrictamente necesario y
de que utilicen los tiempos libres para sus relaciones sociales directas.

. Siendo estrictos y hacer todos lo mismo cuando no se utilice la tecnologia en el
momento y lugar adecuado

3. Realizar actividades fuera del aula que les permitan descubrir otras realidades distintas
a las tecnoldgicas (moviles, juegos...) aunque estas puedan ser utilizadas después en
las diferentes asignaturas de forma digital.

4. Abordar en las reuniones de padres el uso responsable de las tecnologias en casa o 52
realizar charlas especificas en algiin momento durante el curso para ellos
. Ensefidndoles el decalogo realizado por sus hijos
. Dandoles pautas o consejos

5. Asegurarnos de que, ante cualquier circunstancia, ningin alumno se quede atras:
Personalizacién de la educacién e igualdad de acceso a la tecnologia. Conseguir una
digitalizacion para todos.

6. Favorecer que cada alumno se traiga su material informatico, cuando el profesor lo
requiera para un proyecto determinado, procurando el mismo material a aquellos que
no lo tengan. Dar una respuesta a la custodia de ese material durante el desarrollo de
la jornada.

7. Buscar la manera de que los alumnos solo abran las herramientas informaticas que
nosotros hemos preparado siguiendo un modelo One to One.

8. Realizar alguna formacion especifica sobre los riesgos y fortalezas del uso de la
tecnologia y las redes sociales y cémo PERSONALIZAR digitalmente con grupos
numerosos de alumnos.

9. No excluir el “mundo analdgico” en las programaciones.

d Hacer ver al alumno que el mundo digital sirve para mas cosas de los que ellos
lo estdn usando.

10. Comprometernos a ser modelos para los alumnos, olviddndonos del mévil durante
nuestra permanencia en el centro

11. Poner cuidado para no “bombardear” todos a la vez con actividades digitales
. Coordinandolo mediante los departamentos
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ALUMNOS

1. Realizar un decdlogo de normas que permitan conseguir un uso responsable de la
tecnologia y cumplirlo

2. Usar los tiempos libres en el colegio para establecer relaciones sociales directas

3. Hacer uso de los dispositivos propios dentro de sus posibilidades

4. Implicarse en las actividades propuestas.

FAMILIAS

1. Realizar un control y un didlogo con sus hijos en el uso de las tecnologias
2. Interesarse por los medios digitales y redes sociales que utilizan sus hijos
3. Asistencia a las reuniones de padres o a las actividades que se propongan para ello
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ANEXO 2 DETALLE EQUIPAMIENTO INFORMATICO

EQUIPOS

Ubicacion

IMPRESORAS

MODELO

CANON
FIJO

MODELO CANON

PAN. PROY.

PIZ. DIG

SECRETARIA

2

CANON

DIRECCION PRIMARIA

1

LASER HP 1020

DIRECCION GENERAL

DIRECCION ESO

DIRECCION INFANTIL

TINTA HP

ADMINISTRACION

PORTERIA

AULAS DE INFANTIL

ACER X113

3 SMARTV

SALA PROFESORES
INFANTIL

LASER HP 1020

SALA MULTIUSOS
INFANTIL

SALA JUNTAS

CASIO

SALA PROYECTOS
INFANTIL

SALA ORIENTACION
INFANTIL

20

SALA1-ORDENADORES

INFOCUS

LABORATORIO FiSICA
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1| SALON DE ACTOS 1 ACER X113 1

1| SALA DE CONFERENCIAS 1 MITSUBISHI 1

SALAPROF. 1Y 2
3 | INTERNIVEL PRIMARIA 1 LASER HP 1102W

1 | SALA APOYO DIRECCION

CLASES 1Y 2 INTERNIVEL X1130P /
16 | PRIMARIA 16 OPTOMA/CASIO | SMARTBOARD
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SALAS APOYO PRIMARIA

[EEY

ORIENTACION PRIMARIA

LASER HP 1100

N
(6}

SALA2-ORDENADORES

ACER X1160

AULAS DE 12Y 22 ESO

CASIO

PMAR

INFOCUS

ORIENTACION

LASER HP 1020

COORDINACION ESO

LASER 1100A

SALA PROFESORES ESO

CANON 1435P

SALA DE DEPARTAMENTOS

SALA DE MUSICA

CASIO

SALA ORIENTACION 2

BIBLIOTECA

ACER X1160

RP|lRr | P, RP|IRLR|IW[IN|N|FL| o

DESDOBLES PRIMARIA

ACER X1130P

CLASES TERCER INTERNIVEL
PRIMARIA

PANELES
DIGITALES

SALA PROFESORES TERCER
INTERNIVEL

LASER HP 1020

SALA MUSICA PRIMARIA

CLASES DE DESDOBLES

ACER X1130P

CLASES 3 Y 4 SECUNDARIA

CASIO

DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA

BROTHER/COLIDO
3D

ACER X1160
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1 ACER X1160

1 LASER HP 1020 1 ACER X110P

1 ACER X110P

1 | PORTATIL DIRECCION

GENERAL

PORTATIL DIRECCION ESO

[uny

PORTATIL DIRECCION
1| PRIMARIA

PORTATIL DEP.
1| INFORMATICA

CONVERTIBLE APOYO
1| PRIMARIA

23 | CONVERTIBLES ESO

TABLET PROFESORES EDU.
3| Fisica

27 | IPAD PROFESORES
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ANEXO 3 SONIC WALL

|I '[E
| SONICWALL

K12 Solutions: At a Glance

Realize The Promise Of Technology For Learning /'-\ (]
Ensure real-time Dreach prevention and Secure access 1o resources a — wirehan Haberre
from anywhere. \\.,_}

K12 Challenges
= Threats Bke ransmware Increasingly target schools

= Schodls BUUHCDI'HPIEI'IEE‘ on F‘“,“bBiTEtj‘l:E‘_g_,
CIPA), and more

+ Tight budgets must apply discounts (e.g., E-Rate} and stretch
resouwrces Cloud 3335 SppE k2 & Sulte muest be secura

RN
Dlrchratrabion

SonicWall K12 Solutions

= Provide advanced network security with Soniciwall NSEE. MSaor H

EHEH-QEHEFEUDHT"WEIS. Zehood Dhbrid Carrpnes

- Enable safe ramote o at-home classwork with Sonicwall Secure
Mablle Access, Capture Clant, SonicWave acoess polnts and School
SonlcWall Switch. Metwork
- Stop advanced threats Bke ransomware using Advanced
Gateway Sacurlty Sulte featuring Capture Advanced Threat
Protection (ATP) With Real Time Deep Memary INspection
[RTDMI, or Capture Security applance (CSa] for on premise

threat detection. “We fﬂ_:l very well pmft::f:d' and have not
+  Enforce granularweb use pollcles on network with experienced any securily breaches or
Content Filtering Service. content filtering issues.”

= Cloud App Securlty provides securlty and compliance for
Microsoft 266, Gmall and Google Drive.

= Deploy, provision and manage all firewalls and Harry wan der Burgt
OMCHEEITAte SD-WAN NETWOTKS Centrally with Networs IT Manager
Security Manager (NSM). P -
St Dominic’s School for Girls

Use Case Scenario

IT I'I"Ilght EIE'FIlI:q' a SDMME.NSEP Tire'wall at the district, FIIIIE NSa or TZ firewalls at schools, all HI‘I".I'E"Y managen with MEM, connected via
slte-to-6lte VPN, and via SMA for remote or at-home users. Content Flherlng Service blocks student aceass to hammful sites on carnpus,whle
Capture Client extends security to remaote or at-home faculty devices. Use a TZ or N5a firewall and Sonicivall Switch to connect to IP phones,
cameras and more. Else, SonicWave actess pnlmscan be connected to the SonlcWall Switch and rnanaged wla cloud with Wireless Metwaork
Manager. Cloud App Security protects Saas productivity platforms. Capture Securlty Center adds single-pane-of-glass govemnance of your
entire security platform.

SonicWall Benefits for K12
= [Enables secure at-home and remote clasewark aver any

Helpe compllance with CIPA and other reguiations

endpolnt device = High security efcacy, rellabliity, manageablity
= Low TCO, with 100% E-Rate eligisiity In the U.S. on certaln and performance
products and services - Security-zs-a-Service and Professlonal Services

Learn more at www.sonicwall.com/k12

& 2002 Sond Wl ine AL RIIHTS RESERAED Sonbe\bialib a Mademiars of reagtatated tademan of SondAal SonlcWall, Inc.

e ancior (s afMikles in Te U S A andior ather countries. A1 ol rad trackimari ara 1033 McCarthy Boulevard | MBpitas, CA 95035
proparTy of B rare Wiee-K12ALAT LIS - - 5 .
SRR s e pA—" Refer to ourwenslte for additional Information.

wwrw.sonicwall.com

AT A GLANCE
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ANEXO 4 MODELO BYOD
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Segovia, 6 de octubre de 2020
Estimadas familias

Como ya 0s comentamos, en reuniones de padres, desde el Colegio queremos
potenciar lo que se ha conocide como modelo BYOD (del acrénimo inglés Bring
Your Own Device, trae tu propio dispositivo).

En el Colegio, ademas de los dispositivos colegiales, queremos favorecer el uso de
BYOD (dispositivos propios: portatiles, convertibles, tabletas, ) Para que esfe
modelo se pueda desarrollar, con la maxima seguridad y garantias, 0s queremos
dar a conocer unas normas e indicaciones sobre las condiciones de uso de
BYOD.

1. Alos alumnos que traigan libre y voluntariamente su BYOD, el Colegio les facilita
la conexion a la red wifi. Conviene que el BYOD este protegido con funda y
perfectamente identificado su propietario.

2 En la conexion a intemet a partir de BYQD se tienen que respetar las normas e
indicaciones del profesorado. El uso de BYOD es exclusivamente didactico v
educativo.

3. Sera el Colegio quien establezca y determine el tiempao de uso del dispositivo v el
espacio para poder hacer uso de su BYOD. Siempre bajo supervision de un
docente.

4. El colegio promovera el buen uso de los BYOD, pero no se hace responsable de
los desperfectos, perdidas,... de BYOD de los alumnos. Son los alumnos los
responsables de su custodia, no el Colegio.

5. En ningun caso los alumnos intercambiaran u operaran con un dispositivo que no
sea el suyo. Tampoco deben intercambiarse claves, ni cuentas de comeo, con
otros compafieros.

6. El uso inadecuado de los BYOD sera fratado segun las nommas de convivencia y
el Reglamento de Régimen Interior del Colegio.

7. Aconsejamos gue los dispositivos BYOD lleven el sofiware adecuado para el
control parental ¥ de menores. Igualmente, por sequridad, os aconsejamos que
protejais el dispositivo con clave de acceso y desblogquen. Cuando sea posible,
se recomienda tener activada la localizacion para poder encontrar el BYOD en
caso de pérdida

8. El BYOD debe venir al Colegio con la bateria cargada desde casa.

9. El uso de BYOD no autoriza la difusidn de imagenes, audios,... de otros
compafieros o miembros de la comunidad educativa. Es llegal difundidos por la
red. Mo esta permitido hacer hacking ni actividades ilegales.

10.En el uso de BYOD se deben respetar los copyright, los copylefts v |as normas de
publicacion y autoria establecidas por la legislacion.
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ANEXO 5 PLANTILLA PARA LA PROGRAMACION POR UNIDADES DIDACTICAS

PLANTILLA PARA LA PROGRAMACION POR UNIDADES-DIDACTICAS (EP-ESO-BACH) q
, , P ]
TITULO, CURSO Y AREA: CLaret
1. Objetivos: ci;:ect)x;;;s
2. Contenidos:
3. Competencias
4. Criterios de evaluacion Pag. 14 de la programacion y estandares de aprendizaje.
5. Temporalizacién: Semana 0 Quincena O Mes O Trimestre 0 Tres semanas
6. Metodologia:
Cooperativo | Agrupamientos | Roles Normas Materiales Técnica o Habilidades Cémo evaluar el
necesarios método cooperativas | cooperativo
Si NoOJ cooperativo
Definicién de . Si No OJ SiJ NoX Evaluacién de los roles:
los roles: Cuéles: SiJ0 NoX
Evaluacién de las normas:
Si 0 Nolx
Evaluacién del trabajo cooperativo.
Si No O
Evaluacién de las habilidades
cooperativas:
Si NoJ
REGISTROS DE EVALUACION
Rutinas Nombre de las rutinas y/o destrezas que se van a utilizar:
Si X NoO | -
Destrezas de

Consejeria de Educacién s .
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Pensamiento

Si O Nolx
Paletas Ir al organizador gréfico para Paletas de Inteligencias y adjuntarlo.
Si O Nolx
Proyecto Ir al organizador gréfico para Proyectos y adjuntarlo.
Si O Nolx
PBL Ir al organizador gréfico para PBL y adjuntarlo.
Si O Nolx
Organizacion del aula Materiales necesarios Evaluaciéon
Otras - - - Revisién cuaderno
Si NoO alumnos.

(especificar):

Evaluacion
de
contenidos.

Sumativa: instrumentos que vamos a utilizar para evaluar
contenidos:

Meétodos de evaluacion

Registros de evaluacion

Individual: Si ¥ No(
Parejas: Si XINoOJ

Grupo base: Si O
NolX]

Grupo clase: Si O
NolX]

7. Atencion a la diversidad:
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ALUMNOS A TENER EN CUENTA ADAPTACION DE EVALUACION OBSERVACIONES
EN EL COOPERATIVO CONTENIDOS
1.-
2.-
3.-

8. Integracion de las TIC en la UD

*Tipo de actividad :evaluacién, motivacion, presentacion de contenidos (profesor), creacién de productos individual, creacion de productos
cooperativo, busqueda de informacion.

9. Revision: incorporacién para el curso que viene: Si X1 NoO

Mejoras: m
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